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38III ZAVRŠNE ODREDBE




Na osnovu člana 12. stav 3. Zakona o ministarstvima i drugim tijelima kantonalne uprave („Službene novine Bosansko - podrinjskog kantona Goražde”, broj: 9/113  i 13/13), Pedagoški zavod Bosansko – podrinjskog kantona Goražde donosi:

PROGRAM

PROFESIONALNE ORIJENTACIJE

UČENIKA

I PROGRAM PROFESIONALNE ORIJENTACIJE ZA UČENIKE NORMALNOG PSIHOFIZIČKOG I TJELESNOG RAZVOJA

1. UVOD  


Profesionalna orijentacija je naučno-stručni postupak pomoću kojeg se pojedinci usmjeravaju u ona područja rada koja najbolje odgovaraju njihovim psihofizičkim sposobnostima, osobinama ličnosti i društvenim potrebama i u kojima imaju najviše izgleda da uspiju.


Profesionalna orijentacija učenika je veoma značajan i društveno odgovoran zadatak, jer od pravilne profesionalne usmjerenosti zavisi da li će pravi čovjek doći na pravo mjesto, njegovo lično zadovoljstvo na radu, a time zadovoljvajući efekti rada na određenom mjestu.


Teoretski, profesionalna orijentacija se zasniva na individualnim razlikama po sposobnostima i osobinama ličnosti, te specifičnim psihofizičkim zahtjevima i odgojno - obrazovnim programima pojedinih škola (struka i zanimanja), odnosno specifičnim psihofizičkim zahtjevima pojedinih poslova i zadataka. 

Profesionalna orijentacija je vrlo važan preduvjet buduće uspješne karijere. Uspješna karijera je usko povezana sa dobro odabranim zanimanjem.

Prva faza profesionalne orijentacije trebala bi biti samoprocjena sposobnosti, npr. analiza interesa. U drugoj fazi, koja bi se mogla nazvati “procjena mogućnosti”, procjenjuje se odnos između ličnih mogućnosti i prilika za zapošljavanje koje bi se moglo pružiti.

Profesionalna orijentacija ne može imati efekat bez plana, jer je to dugoročan proces koji započinje ulaskom u školu, a završava pred kraj srednjoškolskog obrazovanja.

2. PODACI PROFESIONALNE ORIJENTACIJE


Najbolji podaci prilikom provođenja modela profesionalne orijentacije jesu podaci registrovani u dosijeu učenika, a koji pokazuju:

- psihofizički razvoj,

- ponašanje,

- uspjeh u školskom učenju,

- vannastavne aktivnosti,

- interesovanja,

- zainteresovanost učenika za pojedine oblasti, predmete i sl.

Posebno su važni podaci o učeniku dobiveni prilikom upisa u školu, kao što su:

- inteligencija,

- osobine ličnosti,

- senzorne sposobnosti,

- navike,

- govor,

- zdravstveno stanje,

- smetnje u razvoju.


Također su značajni i lični podaci o učeniku registrovani za vrijeme prelaska iz jednog odjeljenja u sljedeće odjeljenje.


Potrebno je kontinuirano pratiti učenika i registrovati određene podatke u dosije, pa će tako biti lakše provesti model profesionalne orijentacije i u takvom će slučaju biti veća vjerovatnoća da će učenici više uspjeti u onoj školi za koju ih se usmjeri, a na osnovu tih pokazatelja.


Izbor struke za koju treba da se učenik obrazuje u svom školovanju je od velikog značaja. Zbog toga vrijedi uložiti velike dodatne napore. Od ove, za život pojedinca važne odluke, u velikoj mjeri zavisi čovjekovo zadovoljstvo i uspjeh u životu.

Čovjek kao biološko, psihološko i socijalno biće želi da zadovolji niz potreba. Mnoge od tih potreba treba da se realizuju u zanimanjima kojima se čovjek bavi, što je praksa i pokazala.

3. AKTIVNOSTI PROFESIONALNE ORIJENTACIJE


Profesionalna orijentacija uključuje aktivnosti profesionalnog informisanja i profesionalnih konsultacija osobe koja odlučuje o budućem zanimanju i kvalifikaciji.


Profesionalna orijentacija može biti primarna i sekundarna.


Primarna profesionalna orijentacija se odnosi na savjetovanja prilikom odabira prvog zanimanja. Ona se uglavnom odnosi na mlade ljude koji se još uvijek obrazuju te na zaposlene na svom prvom radnom mjestu.


Sekundarna profesionalna orijentacija namijenjena je osobama koje mijenjaju profesiju. To su uglavnom stariji ljudi koji iz raznih razloga moraju promijeniti profesiju i osigurati drugu.

4. EVALUACIJSKE METODE PROFESIONALNE ORIJENTACIJE 


To su metode pomoću kojih se procjenjuje osoba u svrhu određivanja najboljeg i najprihvatljivijeg oblika profesionalne orijentacije.


Evaluacione metode uključuju:


- Holandov test profesionalnih interesa i sposobnosti

- Upitnik za učenike,


- Upitnik za razrednika,


- Upitnik za roditelje/staratelje,


- List profesionalne orijentacije.

5. PROFESIONALNO INFORMISANJE


Profesionalno informisanje koristi se kao dodatni mehanizam prilikom donošenja odluke o budućem zanimanju. To je proces akumulacije informacija potrebnih za donošenje takve odluke.


Profesionalno informisanje može se provoditi na dva načina:


- individualno i


- grupno.

5.1. Faza informisanja 


Faza informisanja  sastoji se od informisanja učenika o pojedinom zanimanju, koje uvjete treba učenik da ispunjava da bi uspješno obavljao posao za koji se opredijeli, koje fizičke, čulne, mentalne zahtjeve učenik treba da ispunjava itd.

Počevši od osnovne škole pa sve kroz srednje obrazovanje učenik stručno i osmišljeno dobija:


- informacije o svijetu zanimanja,


- informacije o psihofizičkim zahtjevima pojedinih struka i u okviru njih profila i 

              zanimanja,


- informacije o svim psihofizičkim sposobnostima upoređenim sa zahtjevima 

              pojedinih struka (profila i zanimanja).


Neposrednim posmatranjem, razgovorima sa stručnjacima određenog zanimanja, čitajući posebnu literaturu u kojoj su detaljnije opisana odgovarajuća zanimanja i sl. učenik, a i njegov roditelj/staratelj, treba da prikupi informacije koje se odnose na sljedeće:

a) šta se radi u okviru nekog zanimanja i na kojim se radni mjestima može raditi poslije 

    završetka srednje škole;

b) u kojoj mjeri su neophodne sljedeće sposobnosti i osobine:


- fizičke (snaga, okretnost, brzina i sl.)


- psihosenzorne (razlikovanje boja, sluha i sl.)


- psihomotorne (spretnost prstiju, koordinacija pokreta i sl.)


- psihičke osobine i karakter (hladnokrvnost, razvijenost osjećaja za teškoće drugih i 

              sl.)

c) neophodna teorija i praktična znanja iz pojedinih oblasti;

d) uvjeti u kojima se obavlja rad:


- položaj tijela pri radu,


- mjesto (zatvoren ili otvoren prostor, terenski rad i sl.),


- vlaga, temperatura, buka, opasnost po zdravlje,


- raspored radnog vremena;

e) društvene potrebe za izabranim zanimanjem;

f) mogućnost koju pruža zanimanje za dalje obrazovanje.


Dokazano je da informacije o zanimanjima znatno utiču na izbor zanimanja. One pomažu da se upoznaju različite vrste zanimanja, od kojih učenik izdvaja ona koja mogu zadovoljiti njegove potrebe, želje i ambicije. 

Uz informacije o pojedinim zanimanjima neophodno je dati i objašnjenje o prirodi posla u pojedinim zanimanjima, o njihovim dobrim i lošim stranama te o kontraindikacijama.


Međutim, samo informacije o zanimanju nisu dovoljne da se postigne određeni cilj.


Čovjekova mogućnost da izabere zanimanje za sebe zavisi i od poznavanja sebe, tj. svojih psihofizičkih sposobnosti i osobina, karaktera ličnosti, radnih navika, stavova i interesovanja, te od objektivnih mogućnosti za realizaciju želja. Ukoliko dobro poznajemo svoju ličnost, svoje psihofizičke i druge mogućnosti, utoliko ćemo uz druge informacije biti bliži izboru pravog zanimanja.


Oni koji se u svom ponašanju više povode za svojim potrebama, a manje ulaze u to da li postoje lični i drugi uvjeti za realizaciju tih potreba, izlažu se riziku i zbog toga se događa da, iako posjeduju određene sposobnosti i druge karakteristike ličnosti za određeno zanimanje, s rezervom primaju savjet da izučavaju zanimanje koje im se savjetuje jer im ono ne zadovoljava u određenoj mjeri one potrebe koje su u sebi još ranije postavili u prvi plan.


Postoje slučajevi gdje postoji odsustvo volje i interesa pojedinaca za zanimanja koje izučavaju ili obavljaju, za njih je to zanimanje samo obaveza, ali ne i zadovoljstvo. A bez zadovoljstva nema sretne ličnosti.

6. PROFESIONALNO SAVJETOVANJE


Profesionalno savjetovanje uključuje aktivnosti profesionalnog informisanja, ali glavni mu je zadatak davanje savjeta od strane stručne osobe vezano uz odabir i realizaciju zanimanja. Osnovni je cilj profesionalnog savjetovanja ne samo pomoć u procesu samoprocjene, već i orijentisanje prema alternativnim mogućnostima.


Profesionalno savjetovanje treba prilagoditi različitim mentalnim sklopovima učenika. Također, treba djelovati savjetodavno i pri odabiru pojedinih nastavnih predmeta. To govori da većinu učenika možemo okarakterisati kao “odlične realiste”, a samo neki učenici su “kratkoročni konformisti”.


Razlike u njihovim mentalnim sklopovima postižu se kroz osam kategorija, gdje su prikazani tipični stavovi koje učenici izražavaju, a to su:

· Odlučni realist: “Znam šta želim - pusti me da se usmjerim na to.” Ima jasnu sliku i optimističan je.

· Konformist: “Želim lijep život.” Nema jasnu sliku i teži ostati u dobro poznatom okruženju.

· Kratkoročni konformist: “Koji je sljedeći korak u školovanju?” Nema jasnu sliku i optimističan je.

· Dugoročni pripremač: “Škola, školska sprema i diplome dovode do bogatstva.” Nema jasnu sliku, vjeruje da je uspjeh rezultat napornog rada.

· Poraženi borac: “Učinit ću šta mogu.” Pesimističan je i vjeruje da je uspjeh rezultat napornog rada.

· Samopouzdani aspirant: “Moja će me ambicija dovesti do cilja.” Nema jasnu sliku i tjeskoban je.

· Neodlučni ratnik: “Šta da odlučim? To je previše za mene.” Nema jasnu sliku i tjeskoban je.

· Nerealni sanjar: “Da, ja ću biti ljekar ili ronilac.” Optimističan je i vjeruje da je uspjeh rezultat sreće.


Ako nastavnik odredi kojem tipu učenik pripada, tada jednostavno može pomoći savjetom kod odabira predmeta.


Uspjeh u izboru zanimanja najviše se postiže kod onih učenika koji žele da se informišu o prirodi pojedinih zanimanja, a zatim da im se predloži zanimanje u skladu sa njihovim psihofizičkim sposobnostima i drugim karakteristikama, što se utvrđuje psihološkim testiranjem i testovima ličnosti te ljekarskim pregledom.


Ti učenici, iako imaju želju za određenim zanimanjem, spremni su da prihvate ono zanimanje koje im se savjetuje.


U procesu odgoja u izboru zanimanja važno je poznavati faze kroz koje ličnost prolazi:


Prva je faza vezana za uzrast od 6 do 11 godina, kada dijete vjeruje da može postati sve što poželi, ne osjećajući svoje sposobnosti ni preporuke koje nameće sredina. 


U periodu od 11. do 16. godine dominantni su subjektivni faktori sa prisustvom potrebe za realnim momentima za donošenje odluka.


U periodu iznad 16 godina dolazi do ravnoteže subjektivnih i objektivnih faktora.


Rano djetinjstvo je period u kojem se uveliko razvijaju naši interesi, potrebe i vrijednosti koje, kako smo već istakli, mnogo utiču na izbor zanimanja.


Za uspješno obavljanje određenog posla potrebno je udovoljiti određenim zahtjevima, a to su:


- fizički i čulni zahtjevi,


- sklonosti i interesovanja,


- mentalni zahtjevi,


- osobine ličnosti.


Veoma je važno naglasiti da svaka vrsta zanimanja u okviru navedenih zahtjeva, zahtijeva određene karakteristike.


Također je potrebno reći da, ukoliko učenik ne udovolji tim zahtjevima, dolazi do određenih kontraindikacija. Zato se često izbor zanimanja naziva “Izborom životnog puta”.


Praksa pokazuje da je izbor buduće škole i zanimanja često pod uticajem trenutnog raspoloženja, a često i pod uticajem ambicija roditelja/staratelja, okoline, prijatelja. 

Nije rijedak slučaj da se izbor škole i budućeg zanimanja izvrši na osnovu nekog općeg kriterija koji stvarno može da bude beznačajan za buduće zanimanje. 

U sveobuhvatnim aktivnostima na provođenju profesionalne orijentacije učenika neophodno je voditi računa o činjenicama koje su od presudnog značaja za pravilan izbor zanimanja, a pored ostalog to su:

- stepen intelektualne sposobnosti,

- prisustvo interesovanja, želje, sposobnosti i mogućnosti,

- nivo zdravstvenog stanja učenika,

- nivo socijalne inteligencije,

- potrebe za kadrovima,

- mogućnost školovanja u mjestu boravka, kao i mogućnost napredovanja i usavršavanja u 

  struci.


Nije ispravno birati buduću školu i zanimanje samo na osnovu dobrih zarada, koje jesu bitne, ali ne moraju značiti sreću i zadovoljstvo.


Interese i želje treba uskladiti sa sposobnostima koje osoba posjeduje i na tome zasniva izbor zanimanja.


Posebno treba naglasiti da su odluke o školovanju i izboru zanimanja lične. Kod učenika treba promovisati ciljano korištenje školskih i vannastavnih savjetodavnih usluga.


Nastava profesionalne orijentacije se provodi prvenstveno kroz časove odjeljinske zajednice, sa mogućnostima dopune sa vannastavnim aktivnostima.

7. PETOFAZNI MODEL PROCESA IZBORA ZANIMANJA

7.1. Samospoznaja


Na putu odlučivanja o budućoj karijeri, kroz proces samospoznaje učenici treba da nauče da otkrivaju i upoznaju sopstvene želje, interesovanja i sklonosti, da ih istražuju i preispituju te tako opaze svoje talente i sposobnosti, što sigurno olakšava sam proces donošenja ispravne odluke. Formiranje ličnosti je prvi korak i polazna osnova u procesu odlučivanja za izbor budućeg obrazovanja i zanimanja. Kada mladi prepoznaju svoje potencijale i kada postanu svjesni svojih preduvjeta, tek tada se mogu ciljano informisati o putevima obrazovanja i svijetu rada. 

U tom procesu veoma je važna uloga nastavnika koji treba da, preko odgovarajuće osmišljene nastave, kod učenika razvija vrline sopstvenog “ja”, nadu, volju, sposobnost odlučivanja, usmjerenost ka cilju, sistem vrijednosti, izdržljivost, sposobnost stvaranja veza, susret sa samim sobom...


U Tabeli broj 1. prikazan je model realizacije I faze procesa izbora zanimanja - SAMOSPOZNAJA. Tabelarni pregled sadrži nastavne sadržaje, odnosno sadržaje učenja koji imaju za cilj da učenici prepoznaju da je suočavanje sa sopstvenim JA važan preduvjet za proces odlučivanja i podstiču se da saznaju šta je to što dobro/manje dobro znaju i umiju (prednosti i nedostaci) da bi u daljem slijedu mogli da uporede svoj profil ličnosti sa profilom zahtjeva (mogućnosti obrazovanja/zanimanje).  

Tabela 1. Model realizacije I faze procesa izbora zanimanja - SAMOSPOZNAJA

	Radionica
	Cilj
	Socijalna forma
	Moderacijski materijal
	Nositelji aktivnosti

	Linija života
	Učenici spoznaju značaj usmjeravanja u razvoju karijere.
	Rad u grupi
	Kolaž papir, makaze ili pripremljene stope izrezane od papira različite boje
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Samoprocjena
	Učenici prepoznaju važnost samoprocjene pri izboru zanimanja. Razumiju da svaki čovjek ima dobrih i loših strana koje čine ličnost.
	Rad u grupi
	Prazni listovi, flomasteri, olovke
	Razrednik u saradnji sa pedagogom

	Drugi o meni
	Učenici su svjesni da ih druge osobe mogu procijeniti drugačije nego oni sami sebe. Upoređuju vlastito mišljenje sa mišljenjem drugih.
	Rad u grupi
	Papir A4 formata, flomasteri, olovke
	Razrednik u saradnji sa pedagogom

	Moje zanimanje iz snova
	Učenici prepoznaju bitne odlike zanimanja iz snova, upoređuju svoje mišljenje s mišljenjem drugih.
	Rad u grupi
	Papir, flomasteri, olovke, plakati
	Razrednik u saradnji sa pedagogom

	Pogodi ko sam
	Učenici svoja interesovanja i sposobnosti mogu povezati sa predstavama o zanimanju.
	Rad u grupi
	Listovi papira, flomasteri, olovke
	Razrednik u saradnji sa pedagogom

	Put sposobnosti
	Učenici provjeravaju i uviđaju svoje sposobnosti, sklonosti i interesovanja.
	Rad u grupi
	Set upitnika “Praćenje puta sposobnosti” i “Zahtjevi i stručne oblasti”
	Razrednik u saradnji sa pedagogom

	Oglas za vjenčanje
	Učenici upoređuju svoju predstavu o sebi sa tuđom predstavom i na taj način izoštravaju sliku o sebi i opažanje sebi.
	Rad u grupi, rad u paru
	Papir, flomasteri, olovke, plakati
	Razrednik u saradnji sa pedagogom

	Mapa uma
	Učenici asociraju misli koje proističu iz centralnog pojma mape uma.
	Rad u grupi
	Flipchart, flomasteri
	Razrednik u saradnji sa pedagogom

	Ja u budućnosti
	Učenici prepoznaju značaj planiranja budućnosti. Sposobni su sagledati posljedice vlastitih očekivanja.
	Rad u grupi
	Upitnik “Moj život za 15 godina”, papir, flomasteri, novine - časopisi, plakati, makaze, ljepilo
	Razrednik u saradnji sa pedagogom


7.2. Informacije o zanimanjima


Raspoložive ili nove informacije, koje treba razviti o zanimanjima, pripremiti na strukturiran način omogućavaju informisano odlučivanje o izboru zanimanja. Cilj je usmjeriti pojedinca, pružiti mu stručnu pomoć i ukazati na mogućnosti daljeg profesionalnog razvoja, perspektive zanimanja i zapošljavanja. Izvori informisanja mogu biti:


- članovi porodice,


- prijatelji i poznanici,


- nastavnici,


- pedagozi i psiholozi,


- saradnici u Službi za zapošljavanje koji se bave profesionalnom orijentacijom,


- štampa,


- elektronski mediji,


- savremeni digitalni mediji - internet,


- brošure i knjige.

7.3. Mogućnosti školovanja


Poznavanje mogućnosti obrazovanja i karijere vodi do ostvarenja željenog zanimanja. Dakle, informacije o upisnoj politici, potrebnom trogodišnjem obrazovanju, četverogodišnjoj srednjoj školi, fakultetu, smijerovima, ključnim predmetima, lokaciji škole samo su neka od važnih pitanja na koje se pojedinac treba usmjeriti.


U Tabeli broj 2. predstavljen je model realizacije II i III faze procesa izbora zanimanja 

- INFORMACIJE O ZANIMANJIMA I MOGUĆNOSTI ŠKOLOVANJA. Pomenuti model sadrži  nastavne sadržaje, odnosno sadržaje učenja, s ciljem da pedagog-psiholog i razrednik prenesu učenicima kompetenciju orijentacije kod izbora zanimanja te da im ponude informacije koje ih zanimaju. 

Učenici će naučiti da pretražuju i vrše selekciju tako što će se suočiti sa mnoštvom relevantnih informacija o oblastima rada i kvalifikacionim okvirima, mogućnostima obrazovanja, te će ih obrađivati u skladu sa onim što preferiraju.

Tabela 2. Model realizacije II i III faze procesa izbora zanimanja 

- INFORMACIJE O ZANIMANJIMA I MOGUĆNOSTI ŠKOLOVANJA

	Radionica
	Cilj
	Socijalna forma
	Moderacijski materijal
	Nositelji aktivnosti

	Cilj obrazovanja

/zanimanja
	Učenici vrše refleksiju sopstvenog procesa izbora obrazovanja/zanimanja.
	Rad u grupi
	Upitnici, kartice
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Svijet se mijenja
	Učenici se upoznaju sa ključnim kompetencijama savremenog svijeta rada i obrazovanja. Učenici upoznaju različite načine prikupljanja informacija o svijetu rada i obrazovanja te prepoznaju važnost selekcije tih informacija.
	Rad u grupi
	Flomasteri, papir, plakati, flipchart
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	S tim povezujem
	Suočavanje sa različitim pojmovima iz svijeta rada i zanimanja.
	Rad u grupi
	Set upitnika
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Umjetnost izražavanja
	Učenici znaju opisati različite karakteristike određenog zanimanja. 
	Rad u grupi
	Karta svijeta ili globus, flomasteri, papir, olovke
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Važne informacije
	Učenici razumiju informacije koje im se prezentiraju ili koje sami pronalaze, ili znaju izdvojiti ključne pojmove prezentiranih informacija.
	Rad u grupi
	Set upitnika
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Klasifikuj zanimanja
	Učenici prepoznaju različita zanimanja, poznaju njihove prave nazive, kategorije i nadređene pojmove, pripisuju im različite poslove.
	Rad u grupi
	Karte, papir, olovke, plakati
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Zanimanja i putevi obrazovanja
	Učenici su svjesni značaja povezivanja sposobnosti i drugih informacija o sebi sa zahtjevima zanimanja i obrazovanja.
	Rad u grupi.
	Papir, olovke, flomasteri, kartice u bojama, flipchart
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Buduće zanimanje - moj izbor
	Učenici prikupljaju informacije o sistemu školovanja. Prepoznaju motive i razloge svog izbora.
	Rad u grupi, rad u paru
	Flomasteri, olovke, papir, flipchart, internet, štampa, mediji
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Klasifikacija zanimanja u BiH
	Učenici se upoznaju sa  porodicama zanimanja prema službenoj klasifikaciji u BiH.
	Rad u grupi
	Plakati, flomasteri, „Vodič kroz zanimanja“
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 


7.4. Susreti  sa svijetom zanimanja


Pri izboru zanimanja važno je:


- razgovarati sa ekspertima o željenom zanimanju te na taj način saznati nove 

             informacije,


- organizovano ili samostalno posjetiti preduzeća i vidjeti način na koji se obavlja 

             određeni posao,


- razgovarati sa učenicima koji su završili ili pohađaju željenu srednju školu te na taj 

              način spoznati njihova iskustva,


- razgovarati sa profesorima iz srednjih škola na temu nastavnog plana i programa,


- organizovano ili samostalno posjetiti željenu srednju školu,


- posjetiti Službu za zapošljavanje i saznati kretanja na tržištu rada.

7.5. Odluka o izboru zanimanja


S ciljem što pravilnije odluke, potrebno je mladoj osobi pružiti podršku,  sve potrebne informacije i saznanja neophodna za njeno donošenje, ali sama odluka ipak mora biti lični izbor pojedinca. Nije dovoljno da nas nešto zanima i da tome težimo, ako ne posjedujemo sposobnosti da to i ostvarimo.
7.6. Implementacija petofaznog postupka pri izboru zanimanja

Prateće mjere za osmišljavanje procesa profesionalne orijentacije treba da omoguće iskustva učenja koja pospješuju suočavanje sa samim sobom, sa ličnim interesovanjima, sposobnostima, željama, sa ciljem prepoznavanja profila ličnosti i sticanja lične i socijalne kompetencije i da osnaže sposobnost odlučivanja i odlučnost. 
Neophodno je da se mladima kroz bavljenje ponudama za informisanje, pribavljanje informacija i njihovu selekciju i obradu prenese kompetencija orijentisanja. Razvoj kompetencije za izbor zanimanja kod mladih na osnovu ličnog koncepta konačno je cilj i preduvjet za uspješan školski prelaz i prelaz u svijet rada.  Pod kompetencijom za izbor zanimanja podrazumijeva se sposobnost da se donese u velikoj mjeri samostalna odluka o obrazovanju ili obuci u preduzeću, te da se ona i implementira. Odluka mora da se donese u saglasnosti ličnog koncepta (sposobnosti, interesovanja, sklonosti) sa realnim okolnostima (zahtjevi za dalje obrazovanje, odnosno zanimanja, izgledi na tržištu rada itd).

7.7. Ciljevi učenja kompetencija za izbor zanimanja


Učenici treba:

· da otkriju, istraže i preispitaju sopstvene želje, interesovanja i sklonosti,

· da uoče talente i sposobnosti,

· da se upoznaju sa profilima zahtjeva za stručne poslove i obrazovanje,

· da u skladu sa sopstvenim interesovanjima steknu  detaljniji uvid u odabrane mogućnosti obrazovanja i zanimanja,

· da izvrše refleksiju rada u njegovim mnogostrukim značenjima i formama kao elementarnog ljudskog faktora,

· da prepoznaju aktuelne forme, kao i promjenljivost rada i zanimanja,

· da se upoznaju sa svijetom rada i zanimanjima sa kulturnih, ekonomskih, socijalnih i 

ekoloških stanovišta,

· da prepoznaju uticaje novih tehnologija na različite oblasti struke i života,

· da razmisle o dimenzijama zdravlja kao faktoru u radu i struci,

· da pomoću realnih susreta steknu uvid u svijet rada i zanimanja,

· da budu u stanju da okarakterišu raznovrsne mogućnosti obrazovanja sa njihovim specifičnim zahtjevima i završnim kvalifikacijama,

· da budu u stanju da izgrade ličnu strategiju za sopstveno planiranje karijere i života,

· da budu u stanju da uporede profil ličnosti sa profilom zahtjeva za obrazovanje i karijere i da ga provjere u pogledu odluke.

8. MODEL GODIŠNJEG  PLANA I PROGRAMA  PROFESIONALNE ORIJENTACIJE

8.1.Obrazovni zadatak i zadatak nastave

Profesionalna orijentacija nailazi na mnoge polazne tačke u drugim nastavnim predmetima, ali i slijedi sopstvene ciljeve koji prevazilaze okvire drugih nastavnih predmeta.

Nastava profesionalne orijentacije teži ka izgradnji sposobnosti odlučivanja kod učenika i treba da integriše dvije glavne komponente:

· snagu sopstvenog “ja” (ličnu kompetenciju)

· poznavanje mogućnosti obrazovanja i zanimanja, odnosno suočavanje sa njima (predmetnu i metodološku kompetenciju)

Socijalna kompetencija sve više dobija na značaju u svijetu zanimanja. Ona treba da bude i predmet istraživanja i predmet uvježbavanja u okviru profesionalne orijentacije.

Na ovaj način treba da se da značajan doprinos formiranju ličnosti učenika. Centralno mjesto treba da zauzimaju razvoj i osnaživanje nade, volje, sposobnosti odlučivanja, ciljanosti, marljivosti, spremnosti na postizanje učinaka, izdržljivosti i sposobnosti ostvarivanja veza.

Profesionalna orijentacija pruža i priliku da se provjere tradicionalni stavovi i predrasude u pogledu mogućnosti obrazovanja i zanimanja, te ima za cilj da proširi prostor za moguće odluke o zanimanju i obrazovanju.

8.2. Didaktička načela

Nastava treba da uzme u obzir činjenicu da profesionalna orijentacija ima procesni karakter. Ona treba da uvede izbor zanimanja i obrazovanja, da ga prati te da dovede do samostalne odluke o izboru zanimanja i obrazovanja. Pritom se treba pozvati na elemente profesionalne orijentacije sadržane u drugim nastavnim predmetima, kao i u prethodnim razredima.

Doprinosi profesionalne orijentacije formiranju ličnosti uvjetuju poseban način osmišljavanja nastave:  pregledan, neposredan doživljaj sopstvenih aktivnosti, preduvjet su za ovakvu nastavu.

Za implementaciju u nastavi preporučuju se metode koje omogućavaju aktivno učenje i u okviru procesa izbora zanimanja/obrazovanja posebno pospješuju razvoj ključnih kvalifikacija, naročito kompetencije orijentacije: razgovori u odjeljenju, igre po ulogama, rad u grupama, ekspertna metoda, mapa uma, portfolij profesionalne orijentacije, učenje po stanicama (npr. put sposobnosti), debata “za i protiv”, individualni rad, rad u parovima, intervju, realni susreti itd.

Realni susreti pružaju širok spektar mogućnosti: raspitivanje u školi, preduzeću i struci, kao i individualne stručne prakse, prakse u preduzeću i školi, posjetu sajmovima za informisanje o zanimanjima itd. Zahtijevaju temeljne pripreme i naknadne obrade sa učenicima i intenzivnu saradnju između škola i preduzeća. Kod definisanja termina treba imati na umu ukupan tok procesa profesionalne orijentacije.

Treba imati u vidu da su odluke o planiranju obrazovanja i zanimanja lične i da se često donose u porodičnom krugu ili kroz individualna savjetovanja. Stoga se u nastavi mogu samo pripremiti. Kod učenika treba promovisati ciljano korištenje usluga školskih i vanškolskih savjetodavnih ustanova.

9. MODEL PROGRAMA PROFESIONALNE ORIJENTACIJE  ZA VII RAZRED OSNOVNE ŠKOLE 


Nastava profesionalne orijentacije se provodi prvenstveno kroz časove odjeljinske zajednice, sa mogućnostima dopune kroz vannastavnu aktivnost u VII, VIII i IX  razredu. Realni susreti se realiziraju izvan nastave, a u okviru rada razrednika. Koordinator je pedagog-psiholog škole. U Tabeli broj 3. predstavljen je model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za VII razred osnovnog obrazovanja.

Tabela 3. Model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za VII razred osnovnog obrazovanja

	Oblast
	Tema
	Mjesec
	Broj časova
	Cilj učenja
	NOSITELJI AKTIVNOSTI

	Samospoznaja
	Učenici spoznaju značaj  usmjeravanja  u razvoju karijere /linija života/
	Oktobar
	1 čas
	- Razviti pojačan interes za budući poziv
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Samoprocjena
	Dobre i loše strane koje čine ličnost i njihov značaj za izbor zanimanja
	Decembar
	1 čas
	-Znati prepoznati vlastite želje i sklonosti

-Znati povezati  iste sa izborom  željenog obrazovanja
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Informacije o zanimanju/školama
	Moje zanimanje iz snova


	Februar
	1 čas
	-Kroz biografije željenog zanimanja/obrazovanja steći cjelovitiju sliku o željenom zanimanju/školi
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Mogućnosti školovanja i karijere
	Šta želim da znam o zanimanju/školi i kako saznati
	Mart
	1 čas
	-Steći detaljne uvide u odabrane mogućnosti i zahtjeve školovanja i zanimanja, kao i druge relevantne informacije

	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Susreti sa svijetom zanimanja/realni susreti
	Klasifikacija zanimanja u BIH


	April
	1 čas
	-Upoznati se sa zanimanjima prema klasifikaciji  srednjeg  obrazovanja u BiH
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Odluka o izboru zanimanja
	Poređenje sopstvenih prednosti, sposobnosti, školskog uspjeha sa zahtjevima škola za željeno zanimanje
	Maj
	1  čas
	-Moći uporediti svoje potencijale sa zahtjevima željenog obrazovanja/zanimanja
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Ukupno: 6 časova
	


10.  MODEL GODIŠNJEG PLANA I PROGRAMA PROFESIONALNE ORIJENTACIJE ZA VIII RAZRED OSNOVNE ŠKOLE

Nastava profesionalne orijentacije se provodi prvenstveno kroz časove odjeljenske zajednice, sa mogućnostima dopune kroz vannastavnu aktivnost u VII, VIII i IX  razredu. Realni susreti se realiziraju izvan nastave, a u okviru rada razrednika. Koordinator je pedagog-psiholog škole. U Tabeli broj 4. predstavljen je model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za VIII razred osnovnog obrazovanja.

Tabela 4. Model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za VIII razred osnovnog obrazovanja

	Oblast
	Tema
	Mjesec
	Broj časova
	Cilj učenja
	NOSITELJI AKTIVNOSTI

	Samospoznaja
	To sam ja: moje želje, interesovanja i sklonosti


	Oktobar
	1 čas
	- Znati prepoznati vlastite želje i sklonosti

-Znati povezati iste sa izborom željenog obrazovanja/struke
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Informacije o zanimanju/školama
	Izvori informacija: šta želim da znam o školi/zanimanju i kako saznati?


	Decembar
	1 čas
	-Znati moguće izvore, važnost i značaj ličnog prikupljanja informacija

-Moći koristiti informacije u svrhu sticanja dubljeg uvida u izabrane škole/zanimanja
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Informacije o zanimanju/školama
	Obrazovni sistem: škole u mom gradu i profili zahtjeva


	Februar
	1 čas
	-Steći detaljne uvide u odabrane mogućnosti i zahtjeve školovanja i zanimanja, kao i druge relevantne informacije
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Putevi obrazovanja i karijere
	Put sposobnosti: poređenje ličnih sposobnosti sa zahtjevima školovanja


	Mart
	1 čas
	-Moći  kritički sagledati lične kompetencije sa zahtjevima škole/zanimanja
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Susreti sa svijetom zanimanja/realni susreti
	Saradnja sa ekspertima


	April
	1 čas
	-Znati svijet zanimanja i puteva školovanja, kao i informisati se o lično odabranim poljima obrazovanja i zanimanja
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Odluka o izboru zanimanja
	Argumenti ZA i PROTIV željenog zanimanja


	Maj 
	1 čas
	-Znati kritički sagledati moguće izbore/odluke
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Ukupno: 6 časova
	


11. MODEL GODIŠNJEG PLANA I PROGRAMA PROFESIONALNE ORIJENTACIJE ZA IX RAZRED OSNOVNE ŠKOLE

Nastava profesionalne orijentacije se provodi prvenstveno kroz časove odjeljinske zajednice, sa mogućnostima dopune kroz vannastavnu aktivnost u VII, VIII i IX  razredu. Realni susreti se realiziraju izvan nastave, a u okviru rada razrednika. Koordinator je pedagog-psiholog škole. U Tabeli broj 5 predstavljen je model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za IX razred osnovnog obrazovanja.

Tabela 5. Model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za IX razred osnovnog obrazovanja 

	Oblast
	Tema
	Mjesec
	Broj časova
	Cilj učenja
	NOSITELJI AKTIVNOSTI

	Samospoznaja
	To sam ja: moje prednosti, moja lična kompetencija, moj profil ličnosti
	Septembar
	1 čas
	-Moći spoznati svoje lične interese, sposobnosti i osobine koje čine njihov lični profil
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Samospoznaja
	Za 10 -15 godina sebe vidim...
	Oktobar
	1 čas
	-Moći svoje životne planove kritički reflektovati i preispitivati, stavljajući ih u kontekst ličnog i profesionalnog cilja
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Informacije o zanimanju/školama
	Analiza i selekcija informativnog materijala u odnosu na interesovanje za željeno zanimanje/školu
	Novembar
	1čas
	- Moći informacije kritički selektirati i upotrijebiti u informisanoj odluci za izbor školovanja
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Mogućnosti školovanja i karijere
	Zahtjevi školovanja i struke u pogledu ključnih kvalifikacija, socijalnih kompetencija i refleksija na lični profil
	Decembar
	1 čas
	-Biti u stanju da urade  refleksiju na svoju odluku, uvažavajući informacije o sebi i željenoj školi/zanimanju
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Mogućnosti školovanja i karijere
	Žene u struci, muškarci u struci - prepoznavanje stereotipnih uloga spolova
	Februar
	1 čas
	-Suočavanje sa spolnim stereotipima u oblasti rada, učenici će znati procijeniti posljedice u pogledu životnih odluka
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Susreti sa svijetom zanimanja


	Susreti sa institucijama (firme, Zavod za zapošljavanje, škole)
	Mart
	1 čas
	-Posjetama institicijama relevantnim za svijet rada i izbor zanimanja, učenici će stići realnija znanja kao i potrebne informacije o željenom obrazovanju/zanimanju
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Odluka o izboru zanimanja
	Moja odluka je... (analiza sopstvenih sposobnosti i afiniteta)


	April
	1 čas
	-Uz sagledavanje svojih sposobnosti, afiniteta i drugih kompetencija, kao i datih informacija o školovanju, učenici će biti u stanju da donesu odluku
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Odluka o izboru zanimanja
	Refleksija odluke o daljem školovanju/izboru zanimanja
	Maj
	1 čas
	-Znati obrazložiti svoju odluku u kontekstu samoprocjene i znanja o željenom obrazovanju
	Razrednik u saradnji sa pedagogom 

	Ukupno: 8  časova
	


NAPOMENA:

Sve teme se mogu implementirati kroz postojeća područja rada odjeljenske zajednice, ne povećavajući broj sati za profesionalnu orijentaciju, samo usmjeravajući sadržaje na područje profesionalne orijentacije (kroz data područja: pedagoško - psihološko - saznajna komponenta, radne navike - odnos prema radu, aktualna zbivanja).

Profesionalna orijentacija od I do III razreda se realizira kroz nastavni predmet Moja okolina, u nastavnim jedinicama koje sadrže zanimanja ljudi (npr. uposlenici škole, moja porodica, život i rad ljudi u mjestu, privreda u zavičaju, posjeta raznim institucijama i sl.), a od IV do VI razreda i u okviru rada odjeljinske zajednice, s ciljem da upoznaju sebe i dobiju informacije o različitim zanimanjima.
12. P R I L O Z I

PRILOG 1: HOLANDOV TEST PROFESIONALNIH INTERESOVANJA 

Upitnik profesionalnih interesa i sklonosti

UPUTSTVO: 

Pred vama se nalazi upitnik o vašim interesima i sklonostima sastavljen od tri dijela. Nakon što odgovorite na sva pitanja, vratite se na početak upitnika i saberite bodove koje ste dali na pojedinim blokovima pitanja, te rezultat sabiranja upišite pored slova ispod svakog bloka. U svakom dijelu upitnika dobit ćete 6 rezultata. Na kraju upitnika nalazi se tabela sa tri reda koja se odnose na tri dijela upitnika i 6 kolona koje se odnose na rezultate upisane za pojedina slova. Prepišite vaše rezultate, saberite ih po kolonama i odredite dva slova slova ispod kojih imate nejveće rezultate. Slovo sa najvećim rezultatom su vaši najviše izraženi insteresi, a slovo sa drugim najvećim rezultatom su vaši drugi najviše izraženi interesi.

Aktivnosti - U ovom dijelu upitnika data je lista tvdnji koje opisuju vještine, sposobnosti ili osobine. Pažljivo pročitaj svaku tvrdnju i na skali od 1 do 5 označi koliko se odnosi na tebe.
	
	
	U potpunosti se ne odnosi na mene 
	Ne odnosi se na mene 
	I odnosi se i ne odnosi na mene 
	Odnosi se na mene 
	U potpunosti se odnosi na mene 
	R=

	01r 
	Razumijem se u razne aparate. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	02r 
	Imam spretne ruke  i prste. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	03r 
	Najbolje obavljam one zadatke za koje postoje jasna uputstva. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	
	

	04i 
	Uspješno rješavam zagonetke (rebuse, anagrame i sl.) 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	05i 
	Brzo uviđam nedostatke u objašnjenjima koja daju drugi ljudi. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	06i 
	Znatiželjan sam.
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                    I=

	07a 
	Uspješan sam u nekoj formi umjetnosti (npr. slikanje, ples, pisanje, dizajniranje i sl.) 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	08a 
	Kreativan sam. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	09a 
	Mogu prepoznati vrijedno umjetničko djelo. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                   A=

	10s 
	Uspješno podučavam druge. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	11s 
	Suosjedam se sa problemima drugih ljudi. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	12s 
	Razumijem međuljudske odnose. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                   S=

	13e 
	Ubjedljiv sam. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	14e 
	Vješt sam u vođenju drugih. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	15e 
	Dobar sam organizator. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                  E=

	16c 
	Uspješno pronalazim pogreške u gomili brojeva. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	17c 
	Dobar sam u sređivanju pisama, papira u dokumentaciji. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	18c 
	Dobro mi idu kancelarijski poslovi. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                   C=


Interesi - U ovom dijelu upitnika data je lista aktivnosti važnih za pojedina zanimanja. Kojim aktivnostima bi se ti volio baviti? Pažljivo pročitaj svaku rečenicu i na skali od 1 do 5 označite koliko se odnosi na tebe.

	
	
	U potpunosti se ne odnosi na mene 
	Ne odnosi se na mene 
	I odnosi se i ne odnosi na mene 
	Odnosi se na mene 
	U potpunosti se odnosi na mene 
	R=

	01r 
	Volio bih rukovati mašinama, aparatima, uređajima ili alatima. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	02r 
	Volioa bih uzgajati ili trenirati životinje. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	03r 
	Volio bih uzgajati voće, povrće ili cvijeće. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	
	

	04i 
	Volio bih se baviti istraživanjem. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	05i 
	Volio bih izvoditi eksperimente. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	06i 
	Volio bih raditi na otkrivanju novih lijekova, tehnologija i sl. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                    I=

	07a 
	Volio bih se baviti muzikom, plesom ili glumom. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	08a 
	Volio bih se baviti filmskom ili pozorišnom režijom. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	09a 
	Volio bih pisati pjesme ili priče. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                   A=

	10s 
	Volio bih podučavati ljude. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	11s 
	Volio bih pomagati ljudima u rješavanju njihovih problema. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	12s 
	Volio bih raditi sa djecom. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                   S=

	13e 
	Volio bih zastupati preduzeda ili institucije. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	14e 
	Volio bih organizovati reklamne kampanje. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	15e 
	Volio bih rukovoditi preduzećem ili institucijom. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                  E=

	16c 
	Volio bih raditi na šalteru. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	17c 
	Volio bih voditi poslovne knjige. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	18c 
	Volio bih provjeravati tačnost rada drugih ljudi. 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                   C=


Zanimanja - U ovom dijelu upitnika navedena su neki poslovi. Molim te da označiš koliko ti se navedeni poslovi sviđaju ili te privlače, odnosno koliko ti se ne sviđaju ili te ne privlače.

	
	
	U potpunosti se ne odnosi na mene 
	Ne odnosi se na mene 
	I odnosi se i ne odnosi na mene 
	Odnosi se na mene 
	U potpunosti se odnosi na mene 
	R=

	01r 
	Uzgajivač  životinja 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	02r 
	Automehaničar  
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	03r 
	Vozač  kamiona 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	04r 
	Krojač 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	
	

	05i 
	Fizičar  istraživač 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	06i 
	Hemičar
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	07i 
	Medicinski laborant 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	08i 
	Filozof 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                    I=

	09a 
	Slikar
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	10a 
	Glumac 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	11a 
	Muzičar 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	12a 
	Režiser
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                   A=

	13s 
	Pedagog
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	14s 
	Nastavnik 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	15s 
	Socijalni radnik 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	16s 
	Psiholog 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                   S=

	17e 
	Direktor preduzeda 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	18e 
	Trgovac   
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	19e 
	Organizator  putovanja 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	20e 
	Trgovac  nekretninama 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                  E=

	21c 
	Službenik na šalteru 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	22c 
	Finansijski službenik
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	23c 
	Knjigovođa  
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	24c 
	Blagajnik  
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	

	                                                                                                                                                                                   C=


	
	R
	I
	A
	S
	E
	C

	Aktivnosti 
	
	
	
	
	
	

	Interesi 
	
	
	
	
	
	

	Zanimanje 
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Prvi:_________         Drugi:_____________

PRILOG 2: UPITNIK ZA UČENIKE

Dragi učeniče,

nakon završene škole potrebno je donijeti veoma važnu odluku - odluku o izboru budućeg zanimanja. To nije nimalo lagan zadatak! Odabir zanimanja jedna je od najvažnijih odluka u čovjekovom životu. Molimo te da pažljivo pročitaš pitanja i da na svako odgovoriš iskreno.

Prezime (ime oca) i ime učenika: ________________________________________________

Datum i mjesto rođenja: _______________________________________________________

Razred    ____________________________________________________________

1. Razmisli na koji način si učio  pojedine predmete. Svoja iskustva ocijeni od 1 do 4. Broj koji odgovara tvojoj procjeni upiši kod svake tvrdnje u kvadratić ispod kolone „Moja procjena“.

Skala za procjenu: 

                   1 – teže učim 

                  2 – učim osrednje 

                 3 – učim lako

                4 – jako me zanima.

Tabela 1.

	Nastavni predmet
	Moja procjena

	Bosanski jezik i književnost
	

	Engleski jezik
	

	Njemački jezik
	

	Turski jezik
	

	Matematika
	

	Fizika
	

	Biologija
	

	Hemija
	

	Geografija
	

	Historija
	

	Muzička kultura
	

	Tjelesni i zdravstveni odgoj
	

	Likovna kultura
	

	Tehnička kultura
	

	Informatika
	

	Vjeronauka
	

	Građansko obrazovanje
	


2.Smatram da su moje sposobnosti i interesovanja najviše usmjerena prema:

(zaokruži jedan od ponuđenih odgovora)

a) društvenim naukama: historiji, filozofiji, pravu, ekonomiji i dr.

b) jezicima: maternjem jeziku, stranom jeziku

c) tehničkim naukama: elektronici, građevinarstvu, arhitekturi, informatici idr.

d) prirodnim naukama: biologiji, hemiji, fizici, matematici, medicini, farmaciji, 

    veterini, šumarstvu,  poljoprivredi i dr.

e) umjetnosti: muzici, slikarstvu, vajarstvu, filmu, glumi, dizajnu

f) praktičnom radu: zanimanja veće složenosti i odgovornosti.

3. Ako imaš neke sugestije i prijedloge u vezi sa svojim daljim školovanjem, molimo  

    te da ih navedeš.

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

                                                                                           HVALA NA SARADNJI

PRILOG 3: UPITNIK ZA RAZREDNIKA
Poštovani razredniče,

ove školske godine učenici kojima ste Vi razrednik završavaju osnovnu školu i pred njima je važna odluka: Kuda poslije osnovne škole?

Pored roditelja/staratelja i pedagoga, Vi treba da pomognete učeniku kako bi izabrao srednju školu, a time i  posao koji će najviše odgovarati njegovim sposobnostima, interesima i stavovima. Molimo Vas da pažljivo pročitate Upitnik i da za svakog učenika odgovorite na sljedeća pitanja:

Prezime i ime razrednika: _____________________________________________________

Prezime (ime jednog roditelja/staratelja) i ime učenika _____________________________

Datum i mjesto rođenja učenika:______________________________________________ 

Razred/odjeljenje: ____________________________________________________________

1.Razmislite na koji način je Vaš učenik  učio  pojedine predmete. Svoje mišljenje ocijenite od 1 do 4. Broj koji odgovara Vašoj procjeni upišite kod svake tvrdnje u kvadratić ispod kolone „Moja procjena“.

Skala za procjenu: 

                   1 – teže uči 

                  2 – uči osrednje 

                 3 – uči lahko

                4 – jako ga zanima.

                                                                                                                Tabela 1.

	Nastavni predmet
	Moja procjena

	Bosanski jezik i književnost
	

	Engleski jezik
	

	Njemački jezik
	

	Turski jezik
	

	Matematika
	

	Fizika
	

	Biologija
	

	Hemija
	

	Geografija
	

	Historija
	

	Muzička kultura
	

	Tjelesni i zdravstveni odgoj
	

	Likovna kultura
	

	Tehnička kultura
	

	Informatika
	

	Vjeronauka
	

	Građansko obrazovanje
	


2.Smatram da su sposobnosti i interesovanja učenika-ce najviše usmjerena prema:

(zaokružite jedan od ponuđenih odgovora)

a) društvenim naukama: historiji, filozofiji, pravu, ekonomiji i dr.

b) jezicima: maternjem jeziku, stranom jeziku

c) tehničkim naukama: elektronici, građevinarstvu, arhitekturi, informatici idr.

d) prirodnim naukama: biologiji, hemiji, fizici, matematici, medicini, farmaciji, 

    veterini, šumarstvu,  poljoprivredi i dr.

e) umjetnosti: muzici, slikarstvu, vajarstvu, filmu, glumi, dizajnu

f) praktičnom radu: zanimanja veće složenosti i odgovornosti.

3. Ako imate neke sugestije i prijedloge u vezi sa daljim školovanjem Vašeg     

    učenika, molimo Vas da ih navedete.

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

HVALA NA SARADNJI!

PRILOG 3: UPITNIK ZA RODITELJE/STARATELJE
Poštovani roditelji/staratelji,

ove školske godine učenik kojem ste Vi roditelj/staratelj završavaju osnovnu školu i pred njima je važna odluka: Kuda poslije osnovne škole?

Molimo Vas da pažljivo pročitate Upitnik i odgovorite na sljedeća pitanja:

Prezime i ime roditelja/staratelja: _______________________________________________

Prezime i ime djeteta ________________________________________________________

Datum i mjesto rođenja djeteta______________________________________________ 

1.Razmislite na koji način je Vaše dijete učilo pojedine predmete. Svoje mišljenje ocijenite od 1 do 4. Broj koji odgovara Vašoj procjeni upišite kod svake tvrdnje u kvadratić ispod kolone „Moja procjena“.

Skala za procjenu: 

                   1 – teže uči 

                  2 – uči osrednje 

                 3 – uči lahko

                4 – jako ga zanima.

                                                                                                                Tabela 1.

	Nastavni predmet
	Moja procjena

	Bosanski jezik i književnost
	

	Engleski jezik
	

	Njemački jezik
	

	Turski jezik
	

	Matematika
	

	Fizika
	

	Biologija
	

	Hemija
	

	Geografija
	

	Historija
	

	Muzička kultura
	

	Tjelesni i zdravstveni odgoj
	

	Likovna kultura
	

	Tehnička kultura
	

	Informatika
	

	Vjeronauka
	

	Građansko obrazovanje
	


1. Smatram da su sposobnosti i interesovanja moga djeteta najviše usmjerena prema:

(zaokružite jedan od ponuđenih odgovora)

a) društvenim naukama: historiji, filozofiji, pravu, ekonomiji i dr.

b) jezicima: maternjem jeziku, stranom jeziku

c) tehničkim naukama: elektronici, građevinarstvu, arhitekturi, informatici idr.

d) prirodnim naukama: biologiji, hemiji, fizici, matematici, medicini, farmaciji, 

    veterini, šumarstvu,  poljoprivredi i dr.

e) umjetnosti: muzici, slikarstvu, vajarstvu, filmu, glumi, dizajnu

f) praktičnom radu: zanimanja veće složenosti i odgovornosti.

2.  Ako imate neke sugestije i prijedloge u vezi sa daljim školovanjem Vašeg     

    djeteta, molimo Vas da ih navedete.

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

                                                                                                           HVALA NA SARADNJI
Prilog 4: LIST PROFESIONALNE ORIJENTACIJE

BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNA I HERCEGOVINA

BOSANSKO-PODRINJSKI KANTON GORAŽDE

OPĆINA             __________________________________________________________

OSNOVNA

ŠKOLA              __________________________________________________________

Odjeljenje 
    __________________________    šk.god.________________________

Djelovodni broj: __________________________

Datum:                 __________________________
LIST PROFESIONALNE ORIJENTACIJE
Učenik/ca ________________________________  sin/kći __________________________




(ime i prezime učenika)


 (ime jednog roditelja)
    _____________________________rođen/a  u  ____________________________________       









(mjesto i općina rođenja)

Predlažemo da svoje školovanje u srednjem obrazovanju i odgoju nastavi u jednoj od sljedećih porodica zanimanja:

	Red.br


	PORODICA ZANIMANJA/ZANIMANJE

	1.


	

	2.


	

	3.


	


Članovi tima:                                     Potpis
Pedagog-psiholog  _________________________________
Razrednik 
________________________________

Roditelj/staratelj
________________________________

Učenik
________________________________
      








      Direktor škole  


________________________

II PROGRAM PROFESIONALNE ORIJENTACIJE ZA UČENIKE SA POSEBNIM OBRAZOVNIM POTREBAMA

13. RAD SA UČENICIMA SA POSEBNIM OBRAZOVNIM POTREBAMA

13.1. Uvod

Djeci sa posebnim obrazovnim potrebama omogućeno je školovanje u redovnim osnovnim školama na području Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, po principu inkluzivnog obrazovanja. 

13.2. Cilj 

Primaran cilj je koordinirati i uvezati zdravstvene ustanove, osnovne, srednje škole, Službu za zapošljavanje, kao i Udruženje poslodavaca. 

 Potrebno je djelovati u pravcu usmjeravanja roditelja/staratelja i djece sa posebnim potrebama prema pravilnom odabiru zanimanja shodno njihovim mogućnostima, sposobnostima, sklonostima, željama i interesovanjima.

Krajnji cilj ovakvog načina profesionalne orijentacije je radno osposobljavanje i u konačnici zapošljavanje djece sa posebnim potrebama.

13.3. Svrha Programa

Programom profesionalne orijentacije djeca sa posebnim potrebama bila bi informisana, savjetovana i usmjerena na odabir škole i zanimanja prema svojim mogućnostima, sposobnostima, kao i sklonostima, poštujući njihove želje i interesovanja.

Na ovaj način bi se smanjio broj djece koja neće upisati srednju školu ili koja će odabrati pogrešnu srednju školu i u kojoj neće moći postići gotovo nikakav rezultat, a najmanje se osposobiti i biti konkurentni na tržištu rada.

Srednje škole neće biti prepuštene same sebi da se bore i snalaze u radu sa djecom sa posebnim potrebama. Djeca sa posebnim potrebama će se intenzivnije baviti onim predmetima i vještinama koje im trebaju u odabranoj srednjoj školi i time će u srednju školu doći sa određenim satepenom znanja i razvijenim određenim vještinama. Tako bi srednje škole bile informisane i pripremljene za dolazak djece sa posebnim potrebama.

Privredni subjekti bili bi upućeni u brojno stanje djece sa posebnim potrebama, kao i djece sa posebnim potrebama koja će završiti određene srednje škole i biti njihova potencijalna radna snaga. 

Također, prateći dijete kroz osnovnu i srednju školu imali bi percepciju njihovih stvarnih znanja i vještina, kao i stepena osposobljenosti za rad na određenim radnim mjestima. 

Služba za zapošljavanje problem nezaposlenosti ovih osoba mogla bi riješiti davanjem preporuke poslodavcu, kao i da posreduje u zapošljavanju i da iz izvora finansiranja planira i poslodavcu ponudi  projekte za zapošljavanje osoba sa posebnim potrebama.

Ovim bi konceptom riješili problem zapostavljanja i nejednakog tretiranja ove djece na polju profesionalne orijentacije. 
13.4. Zainteresirane strane

U ovom Programu zainteresirane strane su:

- osnovne škole na području BPK Goražde;

- srednje škole na području BPK Goražde;

-  Ministarstvo za obrazovanje, mlade, nauku, kulturu i sport BPK Goražde;

- Zdravstvene ustanove na području BPK Goražde;

- Roditelji/staratelji djece sa posebnim potrebama.

13.5. Vizija programa

Profesionalna orijentacija je multidiscilplinarna djelatnost zasnovana na naučnim osnovama medicine, psihologije, pedagogije i drugih nauka, koja sistemski, kontinuirano i kompleksno pruža pomoć pojedincu u procesu razvoja karijere.

Prilikom odabira životnog zanimanja i daljeg školovanja treba sagledati zdravstveno stanje učenika,  kao i psihofizičke sposobnosti učenika. Također, potrebno je uskladiti zahtjeve radnog mjesta, želje učenika i roditelja/staratelja te sagledati ponudu i konkurentnost na tržištu rada.

Zakonom o osnovnom odgoju i obrazovanju predviđeni su redovni sistematski pregledi učenika u VIII razredu osnovne škole. Tu bi dijete sa posebnim potreba, a u skladu sa svojim poteškoćama, trebalo podvrgnuti detaljnijem ljekarskom pregledu (pregled psihologa, fizijatara, oftalmologa, logopeda, sudoaudiologa i ljekara specijalista po potrebi u zavisnosti od vrste i stepena poteškoće). Nakon ovako detaljno urađenog sistematskog pregleda učenika sa posebnim potrebama, naredni korak jeste početak profesionalnog informisanja.

13.6. Stručni tim

U sastavu osnovnih, kao i srednjih škola trebali bi se organizovati stručni timovi podrške u procesu profesionalnog informisanja, savjetovanja i selekcije. 

Stručni tim podrške u osnovnoj školi činili bi:

· roditelj/staratelj

· pedagog-psiholog 

· defektolog 

· razrednik 

Stručni tim podrške u srednjoj školi činili bi:

· roditelj/staratelj

· pedagog-psiholog 

· defektolog 

· razrednik 

Roditelj/staratelj (stalni član) će u mjesecu aprilu, kada je dijete VIII razred osnovnog obrazovanja, uz obavezan učenički sistematski pregled predviđen Zakonom o osnovnom odgoju i obrazovanju („Službene novine Bosansko-podrinjskog kantona Goražde“, broj: 5/16), treba da stručnom timu podrške dostavi i drugu ljekarsku dokumentaciju koju mu zatraži stručni tim, a što zavisi od vrsti i stepena poteškoće učenika. 

U Tabeli broj 6. dat je model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za VII razred osnovnog obrazovanja za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama. 

U februaru mjesecu, kada je dijete VIII razred osnovnog obrazovanja, roditelj/staratelj može prisustvovati prezentaciji zanimanja. 

U tabeli broj 7. vidi se model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za VIII razred osnovnog obrazovanja za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama. 

Nakon toga, u aprilu mjesecu, kada je dijete VIII razred osnovnog obrazovanja, roditelj/staratelj zajedno sa svojim djetetom treblo bi da se sastane  sa poslodavcima i firmama za koje je njegovo dijete iskazalo želje i interesovanja. Roditelj/staratelj ima vrlo značajnu ulogu u procesu profesionalne orijentacije svoga djeteta.

Pedagog-psiholog i defektolog u osnovnoj školi (stalni član) će, kada je dijete u VII, VIII i IX  razredu osnovnog obrazovanja, raditi na samospoznaji učenika sa posebnim obrazovnim potrebama.  U Tabeli broj 6. dat je model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za VII razred osnovnog obrazovanja za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama i u Tabeli broj 7. dat je model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za VIII razred osnovnog obrazovanja za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama, također i u  Tabeli broj 8. vidi se model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za IX razred osnovnog obrazovanja za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama. 

Stručno lice iz škole (defektolog)  će obavezno stručnom timu podrške predočiti profil djeteta sa opisom njegovih mogućnosti, sposobnosti i nivoa znanja. Učeniku, kada je VIII razred, u mjesecu maju pedagog-psiholog će pružiti savjetodavni rad i to na ukazivanju zahtjevnosti određenog zanimanja u odnosu na posebne potrebe koje učenik posjeduje. 
Pedagog-psiholog je u IX razredu obavezan učenika  informisati o školama i zanimanjima na području BPK Goražde. Također, sa učenikom sa posebnim obrazovnim potrebama pedagog-psiholog škole donosi konačnu odluku o zanimanju i školi po mjeri njegovih sposobnosti, želja i interesovanja. O cjelokupnom radu po pitanju profesionalne orijentacije učenika pedagog-psiholog i defektolog škole dužni su voditi dokumentaciju koja ostaje u učeničkom kartonu.

Pedagog-psiholog i defektolog (stalni član) u II i III, odnosno III i IV  razredu srednje škole rade na samospoznaji učenika sa posebnim obrazovnim potrebama. Stručno lice u školi (defektolog) je obavezno predočiti stručnom timu profil djeteta sa opisom njegovih mogućnosti, sposobnosti i nivoa znanja.  
U II, odnosno III razredu srednje škole, u mjesecu maju, pedagog-psiholog sa učenikom sa posebnim obrazovnim potrebama radi na pojašnjavanju određenog zanimanja u odnosu na posebne potrebe koje učenik posjeduje. Pedagog-psiholog je u III, odnosno IV razredu obavezan je informisati učenika o zanimanjima na području BPK Goražde. Također, sa učenikom sa posebnim obrazovnim potrebama donosi konačnu odluku o zanimanju po mjeri njegovih sposobnosti, želja i interesovanja. O cjelokupnom radu pedagog-psiholog i defektolog škole dužni su voditi urednu dokumentaciju koja ostaje u učeničkom kartonu.

Razrednik u osnovnoj školi  (stalni član) dužan je iskazati svoj stav u pisanoj formi na kraju IX razreda, kao i dati mišljenje o postignućima učenika, njegovim mogućnostima, sposobnostima, željama i interesovanjima nakon provedenog programa profesionalne orijentacije.  
Razrednik u srednjoj školi (stalni član) dužan je iskazati svoj stav u pisanoj formi na kraju III/IV razreda, kao i dati mišljenje o postignućima učenika, njegovim mogućnostima, sposobnostima, željama i interesovanjima nakon provedenog Programa profesionalne orijentacije. 

13.7. Zadaci i koraci stručnog tima

Profesionalno informisanje i savjetovanje potrebno je započeti u VII razredu osnovnog obrazovanja, odnosno III, ili ako je trogodišnje školovanje u II razredu srednje škole.

Zadaci i koraci stručnog tima podrške u procesu profesionalnog informisanja, savjetovanja i selekcije su sljedeći:

· Upoznavanje svih članova tima o djetetovom zdravstvenom stanju (iz detaljnijeg sistematskog pregleda);

· Upoznavanje članova tima sa učenikovim mogućnostima, sposobnostima, raznim napredovanjima u dosadašnjem školovanju (iz profila učenika sa posebnim obrazovnim potrebama izdatog od strane škole);

· Rad na osvještavanju želja da se dijete upiše u određenu srednju školu i zanimanje kojim bi se želio baviti (samospoznaja vlastitih sposobnosti, sklonosti, želja i interesovanja);

· Nakon upoznavanja učenikovih želja, sklonosti i sposobnosti, radi se na profesionalnom savjetovanju djeteta i roditelja/staratelja shodno rezultatima postignutim na radionicama. Potrebno je savjetovati roditelje/staratelje o pogrešnoj ili dobroj želji za srednjom školom odnosno zanimanjem. Također, zajedno potražiti adekvatnu srednju školu, tj. zanimanje prema učenikovim iskazanim sklonostima, sposobnostima, željama i interesovanjima. Treba uskladiti želje roditelja/staratelja i želje djeteta sa mogućnostima djeteta i ponudom srednjih škola na prostoru Bosansko-podrinjskog kantona Goražde i tržištu rada, a sve to bi radili svi članovi stručnog tima podrške;

· Profesionalno informisanje djeteta sa posebnim obrazovnim potrebama i roditelja/staratelja o trenutnoj potražnji na tržištu rada, predočavanje deficitarnih i suficitarnih zanimanja na području Bosansko-podrinjskog kantona Goražde;

· Organizovanje realnih susreta koji bi  omogućili djetetu sa posebnim obrazovnim potrebama i njegovim roditeljima/starateljima posjetu odabranoj srednjoj školi, a sve sa ciljem upoznavanja samog prostora, profesora koji će mu biti predavači, radne atmosfere i načina izvođenja nastave. Potrebno je napraviti i posjetu firmi koja zapošljava osobe željenog zanimanja, s ciljem upoznavanja načina i uvjeta željenog radnog mjesta (tiče se djece u osnovnim školama); 
· Omogućiti djetetu sa posebnim obrazovnim potrebama i njegovim roditeljima/starateljima realne susrete sa poslodavcem i obilazak firme u kojoj postoji potencijalna šansa za njegovo zaposlenje, sa željom stvaranja prave slike o poslovima i radnim zadacima određenog radnog mjesta za koje bi se ono školovalo (tiče se djece u srednjim školama);

· U IX razredu predstavnici srednjih škola posjećuju osnovne škole i u saradnji sa razrednicima se predstavljaju učenicima; 
· Ukoliko dijete i roditelji/staratelji ostanu pri želji za odabranu srednju školu i neko zanimanje, tada je potrebno  nastaviti sa intenzivnim radom na razvijanju vještina i usvajanju onih znanja iz onih predmeta koji će biti neophodni i najbitniji u odabranoj srednjoj školi, odnosno nakon završene srednje škole za rad na odabranom radnom mjestu;

· Ukoliko se roditeljima/starateljima i djetetu učini da se slika odabrane srednje škole, odnosno zanimanja nije poklopila sa njihovom zamisli kako bi ona to trebala i mogla izgledati, ponovno se prezentiraju srednje škole koje postoje na području Bosansko-podrinjskog kantona Goražde i kreće se u ponovnu proceduru;

· Nakon završene profesionalne orijentacije djeteta sa posebnim potrebama stručni tim podrške izdaje mišljenje o upisu u srednju školu za koje dijete ima sposobnosti, sklonosti i kapacitet. Odnosno stručni tim podrške u srednjoj školi izdaje mišljenje o mogućnostima rada na određenim poslovima i radnim zadacima za koje je dijete sa posebnim potrebama osposobljeno;

· Pored svjedočanstava, uvjerenja i profila od strane škole, koje je uradio defektolog, učenik sa posebnim obrazovnim potrebama prilikom upisa u srednju školu nosi i mišljenje stručnog tima podrške o upisu u srednju školu. Prilikom javljanja u Službu za zapošljavanje, nosi sa sobom, pored svjedočanstava, i mišljenje stručnog tima podrške iz srednje škole o osposobljenosti za poslove i radne zadatke.

14. MODEL GODIŠNJEG PLANA I PROGRAMA PROFESIONALNE ORIJENTACIJE ZA VII RAZRED OSNOVNOG OBRAZOVANJA ZA UČENIKE SA POSEBNIM OBRAZOVNIM POTREBAMA


Nastava profesionalne orijentacije u VII razredu  provodi se prvenstveno kroz časove odjeljenske zajednice u školi. 

U tabeli broj 6. predstavljen je model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za VII razred osnovnog obrazovanja za učenike sa posebnim obrazovnim potrebama. 
Tabela 6:  model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za VII razred osnovnog obrazovanja za učenike sa posebnim obrazovnim potrebama
	Oblast
	Tema
	Mjesec
	Broj časova
	Cilj 
	NOSITELJI AKTIVNOSTI

	Samospoznaja
	Učenici spoznaju i osvještavaju svoje sposobnosti, želje, interesovanja, ali i ograničenja

(KO SAM JA? ŠTA MOGU?)
	Oktobar 
i novembar
	2 časa
	- Razviti pojačan interes za vlastite kapacitete
	- Pedagog-psiholog i defektolog

	Informacije o zanimanju/školama
	Moje zanimanje iz snova
	Februar 
	1 čas
	-Kroz slikovito prikazivanje željenog zanimanja/obrazovanja steći cjelovitiju sliku o željenom zanimanju/školi
	- Razrednik
(zajedno sa ostalom djecom u razredu, ali likovni izraz)

	Sistematski pregled
	Detaljni sistematski pregled/prikupljanje ljekarske dokumentacije
	April 
	2 časa

(1 čas pregled, 1 čas obrada dokumentacije)
	-Moći uporediti potencijale djeteta sa zahtjevima željenog obrazovanja/zanimanja
	- Roditelj, a po prijemu dokumentacije analizu  vrši cijeli stručni tim podrške

	Savjetovanje roditelja
	Usaglašavanje želja i sposobnosti djeteta sa željom roditelja/staratelja
	Maj 
	1 čas
	- Prihvatiti realne mogućnosti djeteta
	- Stručni tim podrške

	Ukupno: 6 časova
	


15. MODEL GODIŠNJEG PLANA I PROGRAMA PROFESIONALNE ORIJENTACIJE  ZA VIII RAZRED OSNOVNOG OBRAZOVANJA ZA UČENIKE SA POSEBNIM OBRAZOVNIM POTREBAMA


Nastava profesionalne orijentacije se provodi prvenstveno kroz časove odjeljenske zajednice u školi, sa mogućnostima dopune kroz vannastavnu aktivnost  VIII razreda. Neophodna je  saradnja sa Službom za zapošljavanje i Udruženjem poslodavaca Bosansko-podrinjskog kantona Goražde. Realni susreti se realiziraju izvan nastave uz kontakt Udruženja poslodavaca Bosansko-podrinjskog kantona Goražde. Koordinator je pedagog-psiholog škole. U tabeli broj 7. predstavljen je model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za VIII razred osnovnog obrazovanja za učenike sa posebnim obrazovnim potrebama.

Tabela 7: model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za VIII razred osnovnog obrazovanja za učenike sa posebnim obrazovnim potrebama
	Oblast
	Tema
	Mjesec
	Broj časova
	Cilj učenja
	NOSITELJI AKTIVNOSTI

	Samospoznaja
	To sam ja: moje želje, interesovanja i sklonosti


	Oktobar
	1 čas
	- Znati prepoznati vlastite želje i sklonosti

-Znati povezati iste sa izborom željenog obrazovanja/struke
	- Pedagog-psiholog i defektolog

	Informacije o zanimanju/školama
	Obrazovni sistem: škole u mom gradu i profili zahtjeva


	Februar
	1 čas
	-Steći detaljne uvide u odabrane mogućnosti i zahtjeve školovanja i zanimanja, kao i druge relevantne informacije
	- Razrednik i predstavnik Službe za zapošljavanje

	Putevi obrazovanja i karijere
	Put sposobnosti: poređenje ličnih sposobnosti sa zahtjevima školovanja


	Mart
	1 čas
	-Moći  sagledati lične kompetencije sa zahtjevima škole/zanimanja
	- Pedagog

	Susreti sa svijetom zanimanja/realni susreti
	Saradnja sa poslodavcima/susreti sa firmama


	April
	1 čas
	-Susresti se sa željenim zanimanjem, sagledati uvjete i načine rada
	- Predstavnik udruženja poslodavaca i roditelj

	Ukupno: 4  časa
	


16. MODEL GODIŠNJEG PLANA I PROGRAMA PROFESIONALNE ORIJENTACIJE ZA IX RAZRED OSNOVNOG OBRAZOVANJA ZA UČENIKE SA POSEBNIM OBRAZOVNIM POTREBAMA


Nastava profesionalne orijentacije se provodi prvenstveno kroz časove odjeljinske zajednice u školi, sa mogućnostima dopune kroz vannastavnu aktivnost u IX  razredu. 

U tabeli broj 5. je model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za IX razred osnovnog obrazovanja za učenike sa posebnim obrazovnim potrebama. 
Tabela 8: Model godišnjeg plana i programa profesionalne orijentacije za IX razred osnovnog obrazovanja za učenike sa posebnim obrazovnim potrebama

	Oblast
	Tema
	Mjesec
	Broj časova
	Cilj u
	NOSITELJI AKTIVNOSTI

	Samospoznaja
	To sam ja: moje prednosti, moja lična kompetencija, moj profil ličnosti
	Septembar
	1 čas
	-Moći spoznati svoje lične interese, sposobnosti i osobine koje čine njihov lični profil
	- Pedagog-psiholog i defektolog

	Samospoznaja
	Za 10 -15 godina sebe vidim...
	Oktobar
	1 čas
	-Moći percipirati svoj život u  budućnosti
	- Pedagog-psiholog i defektolog

	Informacije o zanimanju/školama
	Upoznavanje sa vrstama škola i zanimanja na području kantona
	Novembar
	1čas
	-Primiti informacije o broju i vrstama srednjih škola
	- Pedagog



	Mogućnosti školovanja i karijere
	Zahtjevi školovanja i struke u pogledu ključnih kvalifikacija, socijalnih kompetencija i refleksija na lični profil
	Decembar
	1 čas
	-Biti u stanju sagledati moguće prednosti i prepreke odabrane škole/zanimanja u odnosu na vlastite kompetencije i sposobnosti
	- Razrednik
  

	Susreti sa svijetom zanimanja
	Susreti sa institucijama (firme, Služba za zapošljavanje, škole)
	Mart
	1 čas
	-Posjetama institicijama relevantnim za svijet rada i izbor zanimanja, učenici će stići realnija znanja kao i potrebne informacije o željenom obrazovanju/zanimanju
	- Razrednik
  

	Odluka o izboru zanimanja
	Refleksija odluke o daljem školovanju/izboru zanimanja
	Maj
	1 čas
	-Potvrditi i usaglasiti želju za zanimanjem i viziju sebe u budućnosti
	- Pedagog-psiholog


	Ukupno: 6 časova
	


III ZAVRŠNE ODREDBE

Termini koji se u ovom Programu koriste u gramatičkom muškom rodu su neutralni u pogledu spola i odnose se na lica muškog i ženskog spola.

Stupanjem na snagu ovog Programa profesionalne orijentacije stavlja se van snage Program profesionalne orijentacije učenika broj: 10-38-821/12 („Službene novine Bosansko-podrinjskog kantona Goražde“ br. 2/12). Ovaj  Program profesionalne orijentacije učenika stupa na snagu danom donošenja, a naknadno će se objaviti u  “Službenim novinama Bosansko-podrinjskog kantona Goražde” a primjenjivat će se od školske 2017/2018.godine.  

Broj: 10/I-38- 114/17
Goražde, 05.04.2017.                                                             
D I R E K T O R I C A 
       

PEDAGOŠKOG ZAVODA 

   





BPK GORAŽDE

         




______________________
   Mr.sc. Dika Makota
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