Na osnovu ¢lana 87. stav 7. Zakona o srednjem obrazovanju i odgoju (“Sluzbene
novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 10/11, 5/16 1 9/20), ministar za
obrazovanje, mlade, nauku, kulturu i sport Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
donosi:

PRAVILNIK
O PRACEN]JU, PROVJERAVAN]JU I OCJENJIVANJU UCENIKA SREDNJIH
SKOLA

DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE
Clan1.
(Predmet)

Ovim pravilnikom utvrduju se nacini, postupci i elementi vrednovanja odgojno-
obrazovnih postignuéa ucenika srednjih Skola te definiSu prava, duznosti i
odgovornosti nastavnika, u¢enika i njihovih roditelja, odnosno staratelja (u daljem
tekstu: roditelja) i mentora kod poslovnih subjekata u postupku vrednovanja odgojno-
obrazovnih postignuca ucenika srednjih skola.

Clan 2.
(Upotreba Zenskog ili muskog roda)

Terminolosko koristenje Zenskog ili muskog roda u ovom pravilniku podrazumijeva
ukljucivanje oba roda.

Clan 3.
(Znacenje pojmova)

Pojedini pojmovi u smislu ovog pravilnika imaju sljede¢a znacenja:

(1) Vrednovanje je sistemsko prikupljanje podataka o procesu ucenja i postignutoj
razini ostvarenosti ishoda ucenja, o kompetencijama, znanjima, vjeStinama,
sposobnostima, samostalnosti i odgovornosti prema radu, u skladu s unaprijed
definiranim i prihvadenim metodama i elementima, a sastoji se od pracenja
napredovanja, provjeravanja i ocjenjivanja.

(2) Pracenje napredovanja je uocavanje te biljeZenje zapazanja o u¢enikovom radu
i napredovanju u ostvarivanju ocekivanih odgojno-obrazovnih postignuca
definiranih nastavnim planom i programom.

(3) Provjeravanje je mjerenje postignute razine znanja, vjestina, sposobnosti i
stavova u odredenom nastavnom predmetu, skolskom i izvanskolskom radu
ucenika.

(4) Ocjenjivanje je pridavanje broj¢ane ili opisne vrijednosti rezultatima pracenja
i provjeravanja odgojno-obrazovnih postignuca ucenika, a izrazava se ocjenom
u skladu sa Zakonom o srednjem obrazovanju i odgoju (“Sluzbene novine
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 10/11, 5/16 1 9/20 ), (u daljem
tekstu: Zakon).



(5) Tehnike ocjenjivanja podrazumijevaju razli¢ite postupke vrednovanja
odgojno-obrazovnih postignuca u¢enika. Tehnike ocjenjivanja se dijele na opste
i specifi¢ne. Opste se odnose na sve predmete i razrede, dok se specificne
odnose na one nastavne oblasti u kojima je pojedina tehnika primjenjiva kao sto
je kod modularnih nastavnih planova i programa ili sli¢no.

(6) Mentor kod poslovnog subjekta (u daljem tekstu: mentor) je lice zaposleno
kod poslovnog subjekta ili lice koje samostalno obavlja djelatnost, a koje
posjeduje dokaz o zavrSenoj obuci o osnovama pedagosko-didaktickih znanja i
vjestina za rad sa ucenicima, odgovorno za organizaciju, vodenje i pracenje
prakticne nastave koja se izvodi kod poslovnog subjekta, u skladu sa
pravilnikom koji ureduje izvodenje prakti¢ne nastave.

Clan 4.
(Nacela vrednovanja)

(1) Nastavnik vrednuje u¢enikova odgojno-obrazovna postignuca tako da postuje
licnost uc¢enika, dajuci svakom uceniku jednaku vaznost.

(2) Nastavnik osigurava transparentnost i javnost vrednovanja tako da:

a) na pocetku Skolske godine sve ucenike upozna s na¢inima, elementima i
vremenskim planom vrednovanja,

b) ocjenu priopéava uc¢eniku javno pred svim uéenicima,

c) ocjenu poprati usmenim objasnjenjem na satu pred svim uc¢enicima,

d) ocjenu upisuje u pedagosku dokumentaciju odmah nakon pracenja i
provjeravanja.

(3) Nastavnik u procesu vrednovanja potice ucenikovo napredovanje i
samopouzdanje.

(4) Nastavnik u procesu vrednovanja daje ucenicima blagovremenu povratnu
informaciju o pojedina¢nim odgojno-obrazovnim postignucima.

(5) Nastavnik je obavezan izvijestiti razrednika o nepostignutom minimalnom
ocekivanju svakog ucenika, a razrednik je obvezan o tome izvijestiti roditelja
maloljetnog ucenika.

(6) Ocjene iz svih nastavnih predmeta moraju biti poticaj u licnom razvoju u¢enika
na tom podruc¢ju, a u postupcima pracenja, provjeravanja i ocjenjivanja
ucenikovih odgojno-obrazovnih postighuéa moraju se postovati njegove
sposobnosti.

(7) Mentor je duZan pridrZzavati se odredaba stavova (1), (3), (4), (5) i (6) ovog ¢lana
prilikom uces¢a u vrednovanju radnih zadataka iz prakti¢ne nastave.

DIO DRUGI - OPCE ODREDBE O VREDNOVANJU ODGOJNO-OBRAZOVNIH
POSTIGNUCA UCENIKA SREDNJIH SKOLA

Clan 5.
(Vrednovanje odgojno-obrazovnih postignuéa ucenika)

(1) Odgojno-obrazovna postignuéa ucenika vrednuju nastavnici, razrednici i
strucni saradnici na nac¢in predviden ovim pravilnikom.

(2) Mentor ucestvuje u aktivnostima procesa vrednovanja odgojno-obrazovnih
postignuca ucenika koji izvode prakti¢nu nastavu kod poslovnih subjekata na
nacin predviden ovim pravilnikom.



(3) U slucaju objektivne sprije¢enosti mentora da ucestvuje u procesu vrednovanja
iz stava (2) ovog clana, skola i poslovni subjekat donose odluku o nacinu
nastavka procesa vrednovanja odgojno-obrazovnih postignuca uc¢enika.

Clan 6.
(Vrste ocjenjivanja)

(1) Ocjenjivanje je brojc¢ano, a izraZava se ocjenom u skladu sa Zakonom.

(2) Brojéane ocjene su: odlican (5), vrlo dobar (4), dobar (3), dovoljan (2) i
nedovoljan (1).

(3) Ocjena nedovoljan (1) nije prolazna ocjena.

(4) Izuzetno, ocjenjivanje odgojno-obrazovnih postignuca uc¢enika sa poteskocama
u razvoju, ukoliko ée to bolje izraziti rezultate u odnosu na ciljeve iz plana,
pored brojc¢anog moZe biti i opisno.

Clan 7.
(Kriteriji ocjenjivanja)

Kriteriji vrednovanja odgojno-obrazovnih postignuca ucenika proizlaze iz:
a) ishoda ucenja kojima se definiSu nivoi znanja ucenika,
b) nastavnog plana i programa i
c) ovog pravilnika.

Clan 8.
(Ocjene)

(1) Ocjenu odli¢an (5) moZe dobiti ucenik ako je savladao programske sadrzaje
i vlada znanjem i vjestinom na nivou stvaralackog odnosa prema nauc¢enom
i primjene steenog znanja u praksi.

(2) Ocjenu vrlodobar (4) moze dobiti ucenik ako je programske sadrzaje
savladao do nivoa kriti¢kog odnosa i samostalne primjene ste¢enog znanja
uz manju pomo¢ nastavnika.

(3) Ocjenu dobar (3) moZe dobiti u¢enik koji je savladao programske sadrZzaje na
nivou razumijevanja, ako zna da primijeni steCeno znanje te da povezuje
teorijsko s prakti¢nim znanjem uz pomo¢ nastavnika.

(4) Ocjenu dovoljan (2) moZze dobiti uc¢enik ako je programske sadrzaje savladao
do nivoa prepoznavanja i reprodukcije te se uz pomo¢ nastavnika snalazi u
reprodukovanju ste¢enog znanja.

(5) Ocjenu nedovoljan (1) ucenik moze dobiti ako nije udovoljio kriterijima i
zahtjevima za ocjenu dovoljan.

(6) Opisne ocjene iz ¢lana 6. stav (4) ovog pravilnika su: istie se, dobar,
zadovoljava i ne zadovoljava.

Clan 9.
(Tehnike ocjenjivanja)

(1) Opste tehnike ocjenjivanja:



a) Usmeno provjeravanje - oblik provjere postignutog nivoa kompetencija
kod ucenika koji se sastoji od postavljanja pitanja nastavnika i u¢enikovog
usmenog odgovora.

b) Pisano provjeravanje - oblik provjere postignutog nivoa kompetencija
kod ucenika koji rezultira ocjenom ucenikovog pisanog rada, a koje se vrsi iz
predmeta za koje je to predvideno nastavnim planom i programom.

c) Prakti¢no provjeravanje - svi prakti¢ni oblici provjere postignutog nivoa
kompetencija u¢enika koji rezultiraju ocjenom.

d) Ocjenjivanje grupnog rada ucenika - tehnika ocjenjivanja koja se koristi
da bi se ocijenila cijela grupa ili pojedinac unutar grupe te ovakvom nacinu
ocjenjivanja treba da prethodi jasan zadatak i kriteriji ocjenjivanja unutar grupe.

e) Ocjenjivanje projektnog zadatka koji rjeSava ucenik ili grupa ucenika -
tehnika ocjenjivanja koja uvodi ucenike u istrazivanje i pronalaZenje, te pisano ili
verbalno izvjeStavanje o uradenom.

f) Ocjenjivanje ucenicke sveske - ocjenjivanje sveske u koju ucenik unosi
biljeSke i vjezbe iz odredenog predmeta. Ocjenjuje se ucenikova
marljivost, kreativnost,
preglednost, odgovornost i postupnost.

g) Ocjenjivanje domacih zadaca - ocjenjivanjem domacih zadaca ocjenjuje se
ucenikova ta¢nost, odgovornost i trud.

h) Ogjenjivanje prakti¢ne nastave, u onim predmetima gdje je to predvideno
nastavnim planom i programom, ocjenjuje se nivo teoretskog znanja
potrebnog za provodenje tehni¢kih radnji, manuelne vjestine, sposobnost
za individualni i timski rad.

(2) Specifi¢ne tehnike ocjenjivanja su:

a) Dnevnik prakti¢ne nastave predstavlja individualne biljeske putem kojih
ucenici srednjih Skola za stru¢no obrazovanje opisuju svoje iskustvo
ucenja tokom prakti¢ne nastave i sluzi kao dokaz o ste¢enim odgojno-
obrazovnim postignu¢ima ucenika u okviru prakti¢ne nastave koja se
izvodi u skoli i kod poslovnog subjekta.

b) Zadatak - zadatkom se vrsi provjera usvojenih znanja onoga $to su
ucenici stekli tokom nastave u $koli sa onim $to su oni sposobni uraditi
bez pomo¢i nastavnika, doprinosi razvijanju misljenja, moguénosti
provjeravanja i primjene znanja u samostalnom radu, objektivno
pokazuje stepen samostalnosti u¢enika, sa ciljem utvrdivanja:

tacnosti,

analitickog pristupa (postupka),

kreativnosti,

postovanja vremena izrade,

urednosti i preglednosti,

sposobnosti prezentacije.

oan o

c) Portfolio predstavlja skup radova koji je u¢enik napravio u odredenom
modulu uz nadzor nastavnika, a ukljucuje:
a. dokumentaciju,
b. samoevaluacije,
c. procese izrade radova,



d. analize iskustva ucenja.

d) Test prakti¢nih vjestina ocjena iz ove tehnike je dokaz razumijevanja i
sposobnosti demonstracije odredenih vjestina ucenika.

(3) Ocjenjivanje znanja i vjestina ucenika koji pohadaju nastavu po
modularnim nastavnim planovima i programima vrsi se na osnovu
tehnika ocjenjivanja predvidenih modulima.

(4) Nastavnici su obavezni da u okviru jednog modula izvrSe ocjenjivanje sa
najmanje dvije tehnike.

(5) Nastavnici su obavezni da tokom trajanja narednog modula izvrse
ocjenjivanje prethodnog modula ukoliko je on bio negativno ocijenjen i
to primjenjivanjem tehnike koja ima najvecu vaznost u prethodnom
modulu (dva puta, ako je potrebno).

Clan 10.
(Usmeno provjeravanje)

(1) Usmeni oblici provjeravanja provode se kontinuirano tokom cijele nastavne
godine.

(2) Usmeno provjeravanje i ocjenjivanje ucenika moZe se provoditi na svakom
nastavnom satu.

(3) Usmeno provjeravanje vremenski traje onoliko koliko procijeni nastavnik, u
skladu sa potrebama i interesima ucenika, a u pravilu treba trajati do 15 minuta.

(4) Ucenik moZe biti usmeno provjeravan iz maksimalno dva nastavna predmeta
tokom jednog dana, osim ukoliko u istom danu piSe pisanu provjeru, kada ucenik
moZe biti usmeno provjeravan iz samo jednog nastavnog predmeta.

(5) Datum i ocjena svake usmene provjere moraju biti uneseni u odjeljensku knjigu.

Clan 11.
(Prakti¢no provjeravanje)

(1) Prakti¢cnim provjeravanjem se ocjenjuje nivo znanja potrebnog za provodenje
tehni¢kih radnji, manuelne vjestine, sposobnosti za individualni i timski rad.

(2) Prakti¢ne provjere provode se kontinuirano tokom cijele nastavne godine za
one predmete za koje je to predvideno nastavnim planom i programom

Clan 12.
(Dnevnik prakti¢ne nastave)

(1) Ucenik je duzan da tokom prakti¢ne nastave vodi Dnevnik prakti¢ne nastave.
(2) Dnevnik prakti¢ne nastave vodi se na obrascu koji je sastavni dio ovog

pravilnika.

(3) Dnevnik prakti¢ne nastave sluZi kao dokaz o stecenim odgojno-obrazovnim
postignuc¢ima ucenika u okviru prakti¢ne nastave koja se izvodi u 8koli i kod
poslovnog subjekta.

(4) Nastavnik prakti¢ne nastave je duzan na pocetku skolske godine uc¢eniku dati

detaljna uputstva za vodenje Dnevnika prakti¢ne nastave.

Clan 13.



(Pisano provjeravanje)

(1) Kod pisanog provjeravanja broj osvojenih bodova pretvara se u broj¢ane ocjene
po sljedecoj skali:
a) 0-40% (nula do cetrdeset posto) - nedovoljan (1);
b) 41 - 55%(Cetrdeset jedan do pedeset pet posto) - dovoljan (2);
c) 56 -70% (pedeset Sest do sedamdeset posto) - dobar (3);
d) 71 - 85% (sedamdeset jedan do osamdeset pet posto) - vrlo dobar
(4);
e) 86 -100% (osamdeset Sest do sto posto) - odlican (5).

(2)Pisani oblici se osim trajanjem, mogu razlikovati formom i obimom nastavnog
sadrzaja, a mogu biti:

a) pisane zadace koje mogu da traju od 5, 10, 15 minuta do jednog ili
dva skolska casa,

b) kontrolni radovi,

c) testovi znanja koje sastavljaju nastavnici ili stru¢ni aktiv skole,

d) testovi pripremljeni od stru¢nih timova ili pedagoskog zavoda.

(3) Pisano provjeravanje vrsi se poslije obradenih i uvjezbanih nastavnih sadrzaja,
kontinuirano tokom cijele nastavne godine.

(4) Ocjene pisanih provjera se upisuju u odjeljensku knjigu sa datumom realizacije
pisane provijere.

(5) Nastavnik je duZan upoznati ucenike prije pisane provjere o kriterijima,
nacinu, i postupku vrednovanja.

(6) Nastavnik je duzan pisanu provjeru blagovremeno najaviti.

(7) U jednom danu ucenik moZe biti podvrgnut maksimalno dvjema pisanim
provjerama, a u jednoj sedmici moze imati najviSe tri pisane provjere ukljucujuci
kontrolne radove i testove, osim modularnih programa, sto se ne odnosi na slucaj
predviden stavom (9) ovog ¢lana.

(8) Raspored i dinamiku pisanja pisanih provjera prate pedagog, pedagog -
psiholog, pomoc¢nik direktora i direktor skole.

(9) Ukoliko u odjeljenju na pisanoj provjeri (pisane zadace, kontrolni radovi,
testovi) ne zadovolji 50% (pedeset posto) ucenika, nastavnik je duZan ponistiti pisanu
provjeru, ne upisivati ocjene u odjeljensku knjigu, utvrditi i otkloniti uzroke
neuspjeha, o tome obavijestiti razrednika i pedagoga skole, ponoviti pisanu provjeru
te naznaciti u napomeni odjeljenske knjige da je pisani rad ponovljen.

(10) U slucaju ucestalosti neuspjeha pisane provjere, obavezno se trebaju
poduzeti koraci predupredenja ponavljanja neuspjeha koji podrazumijevaju: analizu
primjene svih elemenata pisane provjere, organizaciju dopunske nastave, razgovor
pedagoga s ucenicima, roditeljima i nastavnikom i eventualnu zamjenu nastavnika
kod naredne pisane provjere znanja, a po odluci nastavni¢kog vijeca.

(11) Pisanu provjeru iz stava (9) ovog ¢lana ponavljaju samo ucenici koji su
dobili ocjenu nedovoljan.

Clan 14.
(Mjere povodom lose prolaznosti)



Ukoliko na polugodistu ili na kraju skolske godine u nekom od nastavnih predmeta ili
odjeljenja prolaznost bude ispod 50% (pedeset posto), §kola je duzna da u saradnji sa
Pedagoskim zavodom otkrije uzroke neuspjeha i preduzme adekvatne mjere.

Clan 15.
(ZavrSetak dva razreda u toku jedne skolske godine)

Ucenik koji u toku obrazovanja pokazuje izuzetne sposobnosti i ima odli¢an uspjeh
moze brze napredovati, odnosno zavrsiti dva razreda u toku jedne skolske godine u
skladu sa posebnim propisom.

Clan 16.
(Pocetno ili inicijalno provjeravanje)

(1) Nastavnik i mentor na pocetku nastavne godine, s ciljem uvida u nivo
postignuca ucenika u pojedinom razredu i nastavnom predmetu, mogu provesti i
pocetno ili inicijalno provjeravanje.

(2) Svako inicijalno provjeravanje mora biti blagovremeno najavljeno uc¢enicima, a
pisane inicijalne provjere se ne ubrajaju u broj planiranih pisanih provjera znanja iz
¢lana 13. stav (7) ovoga pravilnika.

(3) Rezultati pocetne ili inicijalne provjere se ne ocjenjuje, niti se upisuju u
odjeljensku knjigu.

(4) Pocetno ili inicijalno provjeranje sluzi kao povratna informacija nastavniku,
mentoru, u¢enicima i roditeljima o trenutnim obrazovnim postignuéima ucenika iz
predmeta iz kojeg se vrsi provjeravanje.

Clan 17.
(Okvirni kalendar pisanih provjera znanja)

(1) Okvirni kalendar pisanih provjera znanja (u daljem tekstu: kalendar) je skolski
dokument koji svaka skola izraduje za tekucu skolsku godinu.

(2) Skola do kraja trece sedmice nastave u svakom polugodistu objavljuje kalendar
pisanih provjera znanja za sva razredna odjeljenja na oglasnoj plo¢i ili internet
stranicama Skole.

(3) Kalendar se sastoji od popisa razrednih odjeljenja i kalendara nastavnih
sedmica te upisanih planiranih pisanih provjera, te se izraduje prema operativhom
nastavnom planu i programu i rasporedu sati pojedinih razrednih odjeljenja.

(4) U kalendar se ne upisuju kratke pisane provjere ve¢ samo provjere koje traju
cijeli nastavni cas.

(5) Nastavnik je duZan i pored objavljenog kalendara najaviti svaku pisanu
provjeru znanja najkasnije pet nastavnih dana prije provodenja.

(6) Ukoliko postoji potreba da se kalendar u toku godine mijenja u odnosu na
okvirni kalendar iz stava (1) ovog ¢lana, kalendar se sa datumima realizacije pisanih
provjera znanja donosi i objavljuje za svaki naredni mjesec.

(7) Za ucenika koji je bio odsutan sa ¢asa na kojem je radena pisana provjera znanja
koja je predvidena kalendarom, predmetni nastavnik procjenjuje da li ¢e ucenik raditi
propustenu provjeru znanja. Ukoliko predmetni nastavnik procijeni da ucenik treba
raditi pisanu provjeru, to ¢e uciniti po sljedeéim kriterijima: ukoliko je ucenik
odsustvovao manje od tri nastavna dana, pisanu provjeru radi na sljede¢em casu te se



na takvog ucenika ne primjenjuje ¢lan 13. stav (7) ovog pravilnika, s tim Sto takav
ucenik ne moZe imati vise od tri pisane provjere u jednoj sedmici, a ukoliko je ucenik
odsustvovao tri ili viSe nastavnih dana pisane provjere radi u roku od ¢etiri sedmice
od dana povratka u Skolu nakon duzeg odsustva te se na takvog ucenika ne
primjenjuje ¢lan 13. stav (7) ovog pravilnika, s tim Sto takav u¢enik ne moze imati vise
od tri pisane provjere u jednoj sedmici.

(8) Kalendar predlazu nastavnici, a usvaja nastavnicko vijece.

(9) Ako predmetni nastavnik procijeni da je u interesu ucenika, kalendar u toku
nastavne godine, na njegov prijedlog i uz saglasnost direktora skole, nastavnicko
vijeCe moze promijeniti.

Clan 18.
(Dopunska nastava)

(1) Za ucenike koji zaostaju u savladavanju nastavnog programa i imaju
negativhu ocjenu iz nekog nastavnog predmeta treba organizovati
dopunsku nastavu.

(2) Dopunska nastava ima interventan karakter i za u¢enika traje dok ne savlada

gradivo iz kojeg je zaostajao.
(3) Vrijeme i nacin organizovanja dopunske nastave regulisu se pravilima skole,
godisnjim programom rada skole i odlukom nastavnic¢kog vijeca.

Clan 19.
(Dodatna nastava)

(1) Dodatna nastava organizira se za ucenike koji na redovnoj nastavi pokazuju
izrazito zanimanje za predmet i posjeduju mogucnosti koje se mogu jos vise
razviti intenzivnim radom - za tzv. napredne ucenike.

(2) Uéenici mogu pohadati dopunsku nastavu tokom cijele godine ili po potrebi u
dogovoru s nastavnikom.

(3) Vrijeme i nacin organizovanja dodatne nastave reguliSu se pravilima Skole,
godisnjim programom rada Skole i odlukom nastavnickog vijeca.

Clan 20.
(Zakljuc¢na ocjena iz nastavnih predmeta)

(1) Zaklju¢na ocjena iz nastavnog predmeta je izraz nivoa ucenikovih obrazovnih
postignuca u nastavnom predmetu i rezultat ukupnog procesa vrednovanja tokom
nastavne godine, a izvodi se na osnovu elemenata vrednovanja.

(2) Zaklju¢nu ocjenu iz pojedinih nastavnih predmeta utvrduje odjeljensko vijece
na prijedlog predmetnog nastavnika, vodeéi ra¢una o kontinuitetu ocjenjivanja i
strukturi ocjena.

(3)Nastavnici utvrduju elemente, nacine i postupke u procesu zakljuc¢ivanja ocjene
u skladu sa ovim pravilnikom.

(4) Nastavnik pri zaklju¢ivanju ocjena mora biti objektivan i nepristrasan i
prijedlog zaklju¢ne ocjene saopstiti uc¢enicima u odjeljenju.



(5) Zaklju¢na ocjena iz nastavnog predmeta na kraju nastavne godine ne mora
proizlaziti iz aritmeticke sredine svih upisanih ocjena prvog i drugog polugodista, veé
se u obzir uzima opsti utisak koji je nastavnik stekao o uceniku.

(6) Zaklju¢na ocjena za uspjeh iz nastavnog predmeta ne moze biti manja od:

a) odli¢an (5), ako je aritmeti¢ka sredina svih pojedina¢nih ocjena najmanje

4,50

b) vrlodobar (4), ako je aritmeti¢ka sredina svih pojedina¢nih ocjena od 3,50 do

4,49

c) dobar (3) ako je aritmetic¢ka sredina svih pojedina¢nih ocjena od 2,50 do 3,49
d) dovoljan (2) ako je aritmetic¢ka sredina svih pojedina¢nih ocjena od 1,50 do

2,49

(7) Kako bi bila izvedena zaklju¢na ocjena, u¢enik mora biti ocijenjen sa najmanje
dvije ocjene iz nastavnih predmeta u kojima se nastava realizuje u jednom ¢asu
sedmi¢no, odnosno sa najmanje tri ocjene iz nastavnih predmeta u kojima se nastava
realizuje u dva ili viSe ¢asova sedmicno.

(8) Ocjene iz predmeta u kojima su nastavnim planovima i programima
predvidene pisane provjere znanja dodaju se broju ocjena iz stava (7) ovog ¢lana.

(9) Uc¢eniku se iz nastavnog predmeta ne moze izvesti zaklju¢na ocjena nedovoljan
(1) zbog nediscipline.

(10) Uceniku se ne moze izvesti zaklju¢na ocjena nedovoljan (1) na osnovu
samo jedne ocjene.

Clan 21.
(Prigovor na zakljuénu ocjenu)

(1) Ucenik, njegov roditelj, odnosno staratelj u¢enika imaju pravo prigovora na
zaklju¢nu ocjenu.

(2) Postupak podnoSenja prigovora je ureden zakonom koji regulira oblast
srednjeg obrazovanja i odgoja.

Clan 22.
(Zakljuc¢na ocjena iz predmeta Tjelesni i zdravstveni odgoj)

(1) Zaklju¢na ocjena iz predmeta Tjelesni i zdravstveni odgoj izvodi se na osnovu
postignuca u savladavanju nastavnih sadrzaja, sportske aktivnosti, motorickih
sposobnosti u¢enika u srednjoj 8koli i rezultata na sportskim takmicenjima van
srednje skole.

(2) U izvodenju zaklju¢ne ocjene iz predmeta Tjelesni i zdravstveni odgoj, na kraju
Skolske godine, pored elemenata iz prethodnog stava, uzimaju se u obzir i sve
druge okolnosti koje u okviru ukupnog podrudja tjelesnog i zdravstvenog
odgoja uti¢u na tjelesni i zdravstveni status ucenika od pocetka do kraja skolske
godine.

(3) Kod zaklju¢ne ocjene iz predmeta Tjelesni i zdravstveni odgoj, u slucaju da
zdravstveno stanje ucenika, njegove tjelesne i zdravstvene sposobnosti ne
omogucuju realizaciju cjelovitog nastavnog programa, ucenik se ne moze
ocijeniti ocjenom nedovoljan (1).

(4) Nastavnik je duzan da prilagodi zahtjeve nastavnog plana i programa
ucenikovim tjelesnim i zdravstvenim moguénostima u slucaju iz prethodnog
stava ovog c¢lana.



Clan 23.
(Obaveze nastavnika u slucaju loseg uspjeha ucenika)

(1) Ako ucenik nije postigao zadovoljavajuci uspjeh, predmetni nastavnik je duzan
da mu ukaZe na nedostatke u znanju i prakti¢nim vjezZbama, te da ga uputi u
nacin rada koji ¢e ga dovesti do boljih rezultata.

(2) Predmetni nastavnik moZe organizovati i rad u¢enika u kojem slabijim pomaZzu
bolji ucenici.

(3) Razrednik je duZan da u toku nastavne godine, u saradnji sa predmetnim
nastavnicima, prati i analizira postignute rezultate rada u napredovanju
ucenika, kao i uzroke loSeg uspjeha u pojedinim nastavnim predmetima i o tome
blagovremeno obavjestava roditelje, odnosno staratelje uc¢enika kao i struc¢ne
organe skole.

Clan 24.
(Opsti uspjeh ucenika)

(1) Opsti uspjeh ucenika utvrduje se na osnovu zakljuc¢enih ocjena na kraju oba
polugodista, a za ucenike upucdene na popravni ispit, poslije obavljenih

popravnih ispita.

(2) Za ucenike za koje se nastava ne izvodi po polugodistima opsti uspjeh utvrduje

se na zavrsetku obrazovanja.

(3) Nastavnicko vijece, nakon svakog polugodista, utvrduje postignuce odjeljenja,

razreda i skole.
Clan 25.
(Nacin utvrdivanja opsteg uspjeha ucenika)

(1) Opsti uspjeh ucenika utvrduje se na osnovu prosjeka prolaznih ocjena iz svih

nastavnih predmeta.
(2) Ucenik je zavrsio razred:
a) odli¢nim uspjehom ako je postigao prosjec¢nu ocjenu najmanje 4,50;
b) vrlo dobrim uspjehom ako je postigao prosje¢nu ocjenu najmanje 3,50;
c) dobrim uspjehom ako je postigao prosje¢nu ocjenu najmanje 2,50;

d) dovoljnim uspjehom ako ima sve prolazne ocjene i prosje¢nu ocjenu

najmanje 2,00.

(3) Odjeljensko odnosno nastavnicko vijece, utvrduje postignuti uspjeh ucenika na

nivou odjeljenja, razreda i skole.

(4) Postignuti uspjeh utvrduje se na osnovu prosjecne ocjene na dvije decimale za

odjeljenje, razred i skolu.

(5) Na osnovu postignutog uspjeha iz stava (4) ovog ¢lana, na kraju zavrsnog

razreda proglasava se ucenik generacije skole.

Clan 26.
(Status neocijenjenih ucenika)

(1) Ako ucenik nije ocijenjen iz jednog ili viSe nastavnih predmeta na polugodistu,
iz opravdanih razloga (bolest, nezgoda i sl.), ne utvrduje mu se op¢i uspjeh i iskazuje

se kao neocijenjen uz mogucénost nastavljanja obrazovanja u drugom polugodistu.



(2) Ako je ucenik na kraju nastavne godine, iz opravdanih razloga koje utvrduje
nastavnicko vijece Skole ostao neocijenjen iz pojedinih predmeta, upucuje se na
polaganje predmetnog ispita iz predmeta iz kojih je neocijenjen, uz obavezu
organizacije predmetnog ispita do kraja skolske godine.

(3) Ako je ucenik na kraju nastavne godine, iz opravdanih razloga koje utvrduje
nastavnicko vijece Skole ostao neocijenjen iz svih predmeta, upucuje se na polaganje
razrednog ispita, uz obavezu organizacije razrednog ispita do kraja skolske godine.

(4) Nacin organizacije, vremenske rokove i nacdin provodenja naknadnog
polaganja predmeta utvrduje nastavnicko vije¢e Skole u skladu sa Zakonom i
podzakonskim aktima, a vode¢i ra¢una o najboljem interesu uc¢enika.

(5) Ako je ucenik iz neopravdanog razloga, kojeg utvrduje nastavni¢ko vijece,
ostao neocijenjen iz viSe od dva nastavna predmeta na kraju nastavne godine upucuje
se na ponavljanje razreda.

Clan 27.
(Ocjenjivanje vladanja)

(1) Vladanje uc¢enika ocjenjuje se na osnovu njegovog odnosa prema radu, drugim
ucenicima, nastavnicima i ostalim radnicima u $koli, mentoru, ostalom osoblju
i klijentima odnosno poslovnim partnerima poslovnog subjekta kod kojeg
ucenik obavlja prakticnu nastavu, na osnovu redovnosti pohadanja nastave,
izvrSavanja obaveza i postivanja ucenickih duZnosti propisanih pravilima
skole i internim aktima poslovnog subjekta kod kojeg obavlja prakti¢nu
nastavu, te na osnovu ophodenja prema skolskoj i imovini poslovnog subjekta,
i tokom vanskolskih aktivnosti (ekskurzija, izleti, 8kola u prirodi i sl.).

(2) Ukoliko se ucenik ne pridrzava pravila ponasanja, nastavnik ili mentor moZze
odredenu pedagosku mjeru predloziti razredniku.

(3) Ocjene iz vladanja iskazuju se opisno i to: primjereno, vrlodobro, dobro,
zadovoljava i lose.

(4) Ocjenu iz vladanja utvrduje odjeljensko vijece na prijedlog razrednika.

(5) Ukoliko ucenik nakon izrecene pedagosSke mijere popravi ponaSanje, na
prijedlog razrednika moze mu se popraviti ocjena iz vladanja osim u
slu¢ajevima neopravdanih izostanaka.

(6) Prema uceniku koji permanentno neopravdano izostaje sa nastave ili pravi
razne disciplinske prekrsaje moZe biti izre¢ena jedna od sljedecih pedagoskih
mjera koja povlaci sniZenje ocjene iz vladanja ucenika:

a) ukor razrednika (vrlodobro),

b) ukor odjeljenskog vijeca (dobro),

c) ukor direktora skole (zadovoljava),
d) ukor nastavnickog vijeca (lose),

e) iskljucenje iz skole.

(7) Pedagoska mjera vrijedi za Skolsku godinu u kojoj je izrecena, a u toku
skolske godine moZe se ublaZiti ili ukinuti.

Clan 28.
(Ucenik generacije)



(1) Iz reda ucenika zavrsnih razreda srednje skole koji postizu narocito uspjesne
rezultate u odgojno-obrazovnom procesu i drugim aktivnostima, skola bira
ucenika generacije.

(2) Kriteriji za izbor ucenika generacije regulirani su posebnim propisom.

DIO TRECI - VREDNOVANJE KOD MODULARNIH NASTAVNIH PLANOVA I
PROGRAMA

Clan 29.
(Ocjenjivanje po modularnom programuy)

(1) Redovnim ucenicima se dva puta utvrduju zaklju¢ne ocjene iz svih zavrSenih
modula i svih nastavnih predmeta i to na kraju prvog polugodista i na kraju
Skolske godine.

(2) Ocjena iz modula se utvrduje na osnovu vaznosti tehnika utvrdenih u
modulu.

(3) Ocjena iz nastavnog predmeta se utvrduje na osnovu prosjeka ocjena iz svih
modula.

(4) Na polugodistu se ocjena iz nastavnog predmeta utvrduje na osnovu prosjeka
ocjena samo onih modula koji su zavrseni.

(5) Ocjena opsteg uspjeha utvrduje se na osnovu prosjeka pozitivnih ocjena iz svih
nastavnih predmeta u skladu sa ¢lanom 24. ovog pravilnika.

(6) Ako ucenik ima jednu ili viSe negativnih ocjena, opsti uspjeh je nedovoljan
(1) bez obzira na prosje¢nu ocjenu.

(7) Uéeniku se na polugodistu utvrduje ocjena iz nastavnog predmeta na osnovu
prosjeka ocjena samo onih modula koji su zavrseni.

(8) Ako nastavni predmet ima jedan modul, ocjena predmeta na polugodistu se
utvrduje na osnovu ostvarenih tehnika ocjenjivanja u tom modulu.

(9) Ako nastavni predmet ima neparan broj modula (tri ili viSe), zaklju¢na ocjena
predmeta na polugodistu se utvrduje na osnovu prosjeka pozitivnih ocjena
prethodno zavrsenih modula.

(10) Ako je ucenik ocijenjen ocjenom nedovoljan iz odredenog modula,
nastavnik je obavezan da tokom trajanja narednih modula u okviru predmeta
tekuce skolske godine najmanje dva puta omogudéi ocjenjivanje modula
ocijenjenog ocjenom nedovoljan, i to primjenom tehnike ocjenjivanja kojom je
ucenik ocijenjen ili tehnikom ocjenjivanja koja ima najve¢u vaznost u modulu
ocijenjenom ocjenom nedovoljan.

(11) Nastavnik ne treba smanjivati kriterije ocjenjivanja odredene u modulu,
nego treba da tehniku ocjenjivanja prilagodi sposobnostima uc¢enika.
(12) Ako je ucenik pozitivno ocijenjen iz odredenog modula, a iskaze Zelju da

popravi ocjenu iz tog modula, nastavnik je obavezan da tokom trajanja
narednih modula u okviru predmeta tekuce skolske godine omoguci ponovno
ocjenjivanje tog modula, i to primjenjivanjem tehnike ocjenjivanja kojom je
ucenik ocijenjen ili tehnikom ocjenjivanja koja ima najvecu vaznost u pozitivho
ocijenjenom modulu.

Clan 30.



(Status neocijenjenih ucenika)

(1) Ako ucenik nije ocijenjen iz jednog ili viSe nastavnih predmeta, ne utvrduje
mu se opsti uspjeh i iskazuje se kao neocijenjen.

(2) Ako je ucenik na kraju nastavne godine, iz opravdanih razloga, ostao
neocijenjen, upucuje se na polaganje razrednog ispita.

(3) Ako je ucenik na kraju nastavne godine, iz neopravdanih razloga, ostao
neocijenjen, upucuje se da ponovi razred.

Clan 31.
(Popravni ispit kod modularnih programa)

(1) Ukoliko ucenik ima negativhu ocjenu iz odredenog modula u okviru
predmeta, upucuje se na popravni ispit iz tog (ili tth) modula i isti se provodi
primjenom tehnike koja ima najvec¢u vaznost u modulu.

(2) Ucenik moze biti upucen na popravni ispit iz najviSe dva predmeta (broj
modula u okviru ta dva predmeta nije ogranicen).

(3) Ukoliko ucenik nije dobio pozitivhu ocjenu na popravnom ispitu, upucuje se
da ponovi razred.

(4) Ucenik koji na kraju nastavne godine nije sa uspjehom zavrsio sve module
iz predmeta prakti¢na nastava upucuje se na popravni ispit.

Clan 32.
(Ogranicenje broja provjera znanja u danu)

(1) Tokom jednog nastavnog dana ucenik moze biti ocijenjen putem usmenog

provjeravanja znanja najvise iz dva nastavna predmeta.

(2) Tokom jednog nastavnog dana ucenik moze raditi najvise jedan pisani test i

jednu provjeru znanja, koji su predvideni nastavnim planom i programom.

(3) Ukoliko ucenik polaze zavrsni test iz modula ne moZze imati niti jednu drugu

provjeru znanja tokom tog nastavnog dana.

DIO CETVRTI - VREDNOVANJE OBRAZOVNIH POSTIGNUCA UCENIKA 1Z

PRAKTICNE NASTAVE

Clan 33.
(Shodna primjena)

Na postupke pracenja, provjeravanja i ocjenjivanja obrazovnih postignuéa ucenika iz
predmeta prakti¢na nastava primjenjuju se sve odredbe ovog pravilnika ukoliko

odredbama unutar ovog dijela pravilnika nije drugacije predvideno.

Clan 34.
(Ucescée mentora u vrednovanju odgojno-obrazovnih postignuéa ucenika iz
prakti¢ne nastave)



(1) Mentor ucestvuje u aktivnostima procesa vrednovanja odgojno-obrazovnih
postignuca ucenika koji izvode prakti¢nu nastavu kod poslovnih subjekata na
nacin predviden ovim pravilnikom.

(2) Mentor utvrduje prijedloge ocjena iz ¢lana 35. stav (5) i (6), ¢lana 36. stav (3) i
(4), ¢lana 38. stav (2) i (3) ovog pravilnika te ih evidentira u Dnevnik prakti¢ne
nastave.

Clan 35.
(Vrednovanje radnih zadataka u okviru prakti¢ne nastave)

(1) Mentor i koordinator ili nastavnik prakti¢ne nastave utvrduju radne zadatke
koji ¢e se vrednovati u okviru prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta.

(2) Radni zadaci iz stava (1) ovog ¢lana evidentiraju se u Dnevnik prakti¢ne
nastave.

(3) Ukoliko se prakti¢na nastava izvodi u $kolskim radionicama radne zadatke iz
stava (1) ovog c¢lana utvrduje i evidentira u Dnevnik prakti¢ne nastave
nastavnik prakti¢ne nastave.

(4) Pri vrednovanju radnog zadatka iz prakti¢ne nastave uzimaju se u obzir
sljedeci elementi:

1. Izvodenje radnog zadatka:

a. osposobljenost ucenika za izvodenje radnog zadatka (nivo
usvojenog teoretskog znanja potrebnog za izvodenje zadatka,
razumijevanje zadatka, razmi$ljanje i prosudivanje, fleksibilnost,
spretnost, kreativnost)

b. iskazaniinteres u¢enika za zadatak (zalaganje, marljivost, predanost,
inicijativa, motivacija)

c. kvalitet i tacnost u izvodenju radnog zadatka (kvalitet i moguénost
upotrebe rezultata rada, racionalna upotreba energije i materijala,
postizanje ciljeva zadatka)

d. postupciimetode uizvodenju radnog zadatka (planiranje, utroseno
vrijeme za planiranje i izvodenje zadatka, samostalnost, primjena
mjera zastite na radu, ¢istoca i urednost)

2. Usvojene profesionalne kompetencije.

(5) Pri vrednovanju radnog zadatka nastavnik prakticne nastave utvrduje
pojedinacne ocjene odnosno mentor utvrduje pojedinac¢ne prijedloge ocjena za
svaki od elemenata iz stava (4) tacke 1. i 2. ovog ¢lana.

(6) Zaizvodenje radnog zadatka iz stava (4) tacka 1. ovog ¢lana nastavnik prakti¢ne
nastave utvrduje ukupnu ocjenu odnosno mentor utvrduje prijedlog ukupne
ocjene u vidu aritmeticke sredine ocjena po pojedina¢nim elementima iz stava
(4) tacka 1. alineje a. - d.

(7) Kona¢nu ocjenu iz radnog zadatka utvrduje nastavnik prakti¢ne nastave i ona
predstavlja aritmeticku sredinu ocjena odnosno prijedloga ocjena iz stava (5)
ovog ¢lana ukoliko isti budu prihvaceni od nastavnika prakti¢ne nastave.

(8) Ocjene odnosno prijedlozi ocjena iz stava (5), (6) i (7) ovog ¢lana evidentiraju se
u Dnevnik prakti¢ne nastave.

(9) Profesionalne kompetencije iz stava (4) tacke 2. ovog ¢lana koje ucenik treba
ste¢i izvodenjem odredenog radnog zadatka u okviru prakti¢ne nastave kod



poslovnog subjekta utvrduje nastavnik prakti¢ne nastave na osnovu ishoda
ucenja iz nastavnog plana i programa.

(10) Konaénu ocjenu iz stava (7) ovog ¢lana nastavnik prakti¢ne nastave je
duzan upisati u rubriku za ocjene ucenika u odjeljenskoj knjizi.

Clan 36.
(Vrednovanje kvaliteta vodenja Dnevnika prakti¢ne nastave)

(1) Kvalitet vodenja Dnevnika prakti¢ne nastave se vrednuje polugodisnje.

(2) Pri vrednovanju kvaliteta vodenja Dnevnika prakti¢ne nastave uzimaju se u
obzir sljede¢i elementi:
a) cjelovitost i urednost Dnevnika prakti¢ne nastave,
b) redovno vodenje Dnevnika prakti¢ne nastave,
c) sadrZajna ijezicka ispravnost Dnevnika prakti¢ne nastave.
(3) Za svaki od elemenata navedenih u stavu (2) ovog ¢lana nastavnik prakti¢ne

nastave odnosno mentor utvrduju ocjenu odnosno prijedlog ocjene.

(4) Ukupna ocjena odnosno prijedlog ukupne ocjene predstavlja aritmeticku
sredinu ocjena odnosno prijedloga ocjena iz stava (3) ovog ¢lana.

(5) Kona¢nu ocjenu utvrduje nastavnik prakticne nastave uzimajuéi u obzir
prijedlog ukupne ocjene date od strane mentora.

(6) Ukoliko se prakti¢na nastava izvodi u $koli ukupna ocjena iz stava (4) ovog
¢lana koju je utvrdio nastavnik predstavlja i kona¢nu ocjenu iz kvaliteta vodenja
Dnevnika.

(7) Ocjene iz stavova (3), (4), (5) i (6) ovog ¢lana nastavnik prakti¢ne nastave
odnosno mentor evidentira u Dnevnik prakti¢ne nastave.

(8) Ocjenu iz stava (5) odnosno stava (6) ovog ¢lana nastavnik prakti¢ne nastave je
duZan upisati u rubrike za ocjene uc¢enika u odjeljenskoj knjizi.

Clan 37.
(Zakljuc¢na ocjena iz prakti¢ne nastave)

(1) Na sjednici odjeljenskog vijec¢a utvrduje se zaklju¢na ocjena iz prakti¢ne nastave
na kraju polugodista i na kraju Skolske godine na prijedlog nastavnika
prakti¢ne nastave.

(2) Prijedlog zaklju¢ne ocjene iz prakticne nastave nastavnik prakti¢ne nastave
utvrduje na osnovu:

a) ocjena iz radnih zadataka u okviru prakti¢ne nastave iz ¢lana 35. stav (7)
ovog pravilnika - procentualno ucesé¢e u zaklju¢noj ocjeni 90%
(devedeset posto),

b) ocjene iz kvaliteta vodenja Dnevnika prakti¢ne nastave - procentualno
ucesce u zaklju¢noj ocjeni 10% (deset posto).

(3) Da bi ucenik dobio pozitivhu zakljuénu ocjenu iz prakti¢ne nastave ocjene iz
stava (2) tacaka a) i b) moraju biti pozitivne.



(4) Mentor ima pravo ucedca na sjednici odjeljenskog vijeca iz stava (1) ovog ¢lana
na kojoj moze iznijeti svoja opaZanja o odgojno-obrazovnim postignu¢ima koje
je ucenik ostvario tokom prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta.

Clan 38.
(Ocjena vladanja uc¢enika kod poslovnog subjekta)

(1) Ukoliko se prakti¢na nastava izvodi kod poslovnog subjekta, prijedlog ocjene
iz vladanja uc¢enika mentor kod poslovnog subjekta utvrduje na osnovu:
a) vladanja u¢enika prema osoblju poslovnog subjekta,
b) vladanja ucenika prema vanjskim saradnicima poslovnog subjekta
(prema musterijama/klijentima i poslovnim partnerima)
c) pridrZzavanja pravila radne etike i komunikacije,
d) sposobnosti timskog rada.
(2) Za svaki od elemenata iz stava (1) ovog c¢lana mentor utvrduje prijedloge
broj¢anih ocjena kojima odgovaraju opisne ocjene kako slijedi:
(5) - primjereno,
(4) - vrlodobro,

(3) - dobro,
(2) - zadovoljava,
(1) - lose.

(3) Prijedlog ukupne ocjene iz vladanja kod poslovnog subjekta predstavlja
aritmeticku sredinu prijedloga ocjena po elementima iz stava (1) ovog ¢lana.

(4) Konacan prijedlog ocjene iz vladanja je opisan: primjerno, vrlodobro, dobro,
zadovoljava i lose.

(5) Konacan prijedlog ocjene iz vladanja utvrduje odjeljenski starjeSina uzimajuci
u obzir prijedlog iz stava (4) ovog ¢lana.

DIO PETI - PRAVA 1 OBAVEZE DIREKTORA, RAZREDNIKA, NASTAVNIKA,
MENTORA, UCENIKA I RODITELJA

Clan 39.
(Obaveza skole)

Skola je obavezna da podatke o uspjehu i napredovanju u¢enika u u¢enju i vladanju
na propisanim obrascima dostavi osnivac¢u i Pedagoskom zavodu u roku od sedam
dana od zavrSetka prvog polugodista i zavrsene 8kolske godine, poslije obavljenih
popravnih ispita.

Clan 40.
(Prava i obaveze direktora)

(1) Direktor skole duzan je informirati sve nastavnike i stru¢ne saradnike o
odredbama ovog pravilnika.

(2) Direktor i stru¢ni saradnici Skole duzni su tokom Skolske godine pratiti
provodenje ovog pravilnika.



(3) Direktor je duzan razmotriti svaku pisanu primjedbu roditelja koji se odnosi na
na¢ine i postupke vrednovanja ucenika i nakon konsultacija s predmetnim
nastavnikom pisano odgovoriti.

Clan 41.
(Prava i obaveze razrednika)

(1) Razrednik je duzan na prvom roditeljskom sastanku informirati roditelje o
odredbama ovog pravilnika, a ucenike na prvom ¢asu odjeljenske zajednice.

(2) Razrednik je duzan tokom nastavne godine odrzati najmanje cetiri roditeljska
sastanka na kojima daje pregled postignuca u prethodnom razdoblju, informira
roditelje o aktivnostima u razrednom odjeljenju te osigurava razmjenu informacija
izmedu roditelja, nastavnika i mentora, pedagoga, stru¢nog tima i direktora.

(3) Plan odrzavanja roditeljskih sastanaka i individualnih informativnih razgovora
izraduje razrednik uz dogovor s direktorom, o ¢emu obavjesStava roditelje uc¢enika.

(4) Razrednik je duzan jednom sedmicno organizovati individualni informativni
razgovor za roditelje na kojemu upoznaje roditelja o ocjenama njegovog maloljetnog
djeteta, izostancima i vladanju, a o terminima informativnih razgovora razrednik
upoznaje ucenike, roditelje, direktora i pedagoga Skole na pocetku skolske godine.

(5) Razrednik je duzan na zahtjev roditelja dogovoriti informativni razgovor s
predmetnim nastavnikom i mentorom.

Clan 42.
(Prava i obaveze nastavnika)

(1) Nastavnik je obavezan redovno i uredno voditi pedagosku evidenciju i
dokumentaciju u skladu sa propisom koji regulira vodenje pedagoske
evidencije i dokumentacije.

(2) Nastavnik ocjenjuje javno u razrednom odjeljenju, osim u iznimnim
slu¢ajevima (nastava u bolnici, u kuéi i sl.).

(3) Nastavnik je obavezan svaku ocjenu javno saopstiti, obrazloziti uceniku i
upisati u rubrike za ocjene ucenika u odjeljenskoj knjizi, na nacin da se upise
datum i ocjena koja je unutar zagrade.

(4) Ocijenjeni pisani rad, nastavnik je duZan dati uceniku na uvid, a roditeljima
maloljetnog ucenika na njihov zahtjev i ¢uvati ga u 8koli do kraja Skolske
godine.

(5) Nastavnik prakticne nastave je odgovoran za redovno unosenje odgovarajucih
ocjena u Dnevnik prakti¢ne nastave za ucenike na nacin predviden ovim
pravilnikom.

(6) Ocjene iz stava (5) ovog ¢lana nastavnik je duzan upisati u rubrike za ocjene
ucenika u odjeljenskoj knjizi.

Clan 43.
(Prava i obaveze koordinatora prakti¢ne nastave)

(1) Koordinator je duzan informirati mentore i druge ovlastene osobe kod
poslovnog subjekta o odredbama ovog pravilnika.

(2) Koordinator je obavezan da ucestvuje na sjednicama odjeljenskog vijeca na
kojima se utvrduje zaklju¢na ocjena iz prakti¢ne nastave.



(3) Koordinator je obavezan redovno i uredno voditi pedagosku evidenciju i
dokumentaciju u skladu sa propisom koji regulira vodenje pedagoske
dokumentacije i evidencije.

Clan 44.
(Prava i obaveze mentora)

(1) Mentor je duzan da ucestvuje u procesu vrednovanja odgojno-obrazovnih
postignuca ucenika tokom prakti¢ne nastave kod poslovnog subjekta u skladu sa
odredbama ovog pravilnika.

(2) Mentor ima pravo da ucestvuje na sjednicama odjeljenskog vije¢a na kojima se
utvrduje zaklju¢na ocjena iz prakti¢ne nastave.

(3) Mentor ima pravo da ucestvuje na informativnim razgovorima koje organizuje
razrednik sa roditeljima ucenika koji izvode praktiénu nastavu pod njegovim
mentorstvom.

(4) Mentor je obavezan redovno i uredno voditi evidenciju i dokumentaciju u vezi
sa prakti¢cnom nastavom kod poslovnog subjekta u skladu sa propisom koji regulira
vodenje predagoske dokumentacije i evidencije.

Clan 45.
(Prava i obaveze ucenika)

(1) Ucenik ima pravo biti upoznat s elementima i kriterijima ocjenjivanja, kao i
nacinima i postupcima vrednovanja za svaki nastavni predmet na pocetku Skolske
godine.

(2) Ucenik je duzan uredno voditi Dnevnik prakti¢ne nastave.

(3) Ucenik ima pravo uvida u sve pisane radove.

(4) Ucenik ima pravo da mu ocjena koju dobije bude obrazloZena.

Clan 46.
(Prava i obaveze roditelja)

(1) Roditelj ima pravo da se upozna sa elementima i kriterijima ocjenjivanja, kao i
nacinima i postupcima vrednovanja za svaki nastavni predmet.

(2) Razrednik na roditeljskim sastancima i individualnim informativnim
razgovorima informira roditelje o uspjehu, izostancima i vladanju ucenika, a o
na¢inima i postupcima vrednovanja i ocjenjivanja roditelja informisu predmetni
nastavnici.

(3) Roditelj je duZzan redovno dolaziti na roditeljske sastanke i individualne
informativne razgovore s razrednikom.

(4) Roditelj ima pravo uvida u pisane i druge radove i ocjene maloljetnog djeteta
na organizovanim individualnim informativnim razgovorima s razrednikom ili
predmetnim nastavnikom.

(5) Roditelj ima pravo od razrednika zatraziti i individualni informativni razgovor
s predmetnim nastavnikom i mentorom.

(6) Roditelj ima pravo izvijestiti direktora pisanim putem ako mu razrednik ili
predmetni nastavnik odbija dati blagovremeno i potrebno obavjeStenje o uspjehu
njegovog maloljetnog djeteta.



(7) Roditelji imaju pravo na pisane primjedbe, komentare i sugestije o vrednovanju
ucenika koje podnose direktoru ukoliko je tome prethodio razgovor s razrednikom i
predmetnim nastavnikom.

(8) U posljednje dvije sedmice oba polugodista ne organizuju se roditeljski sastanci
i individualni informativni razgovori.

DIO SESTI - ZAVRSNE ODREDBE
Clan 47.
(Prestanak primjene ranijih propisa)

Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje da vaZzi Pravilnik o napredovanju,
vrednovanju i ocjenjivanju ucenika srednjih skola Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde (“Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 15/12) i
Pravilnik o ocjenjivanju ucenika srednjih strucnih i tehnic¢kih Skola koje rade po
modularnim nastavnim planovima i programima (“Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 15/12).

Clan 48.
(Stupanje na snagu)

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u Sluzbenim
novinama Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde.
Clan 49.
(Pocetak primjene)
Ovaj pravilnik se primjenjuje od skolske 2021/2022. godine

Broj: Ministar
xx.xx.2020. godine

Arman Beslija



